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TEORETICKA CAST

Uvod

Soucasna situace po odebrani ditéte z biologické rodiny na zédkladé predbézného soudniho opatieni,
kdy se dité umisti do nahradni péce (péstoun na prechodnou dobu ¢i ZDVOP), se mlze jevit jako
zdlouhava a neefektivni, a to jak z pohledu ditéte, tak z pohledu rodicd, SirSi rodiny a dalSich
zUcCastnénych stran. Rodina ¢asto neznd cely proces a nevi, jaké kroky ma podniknout, aby se dité
mohlo vratit do rodiny zpét.

Smyslem metodiky je odstranit v celém procesu nejasnosti a prodlevy, se kterymi se v praxi pfi reseni
pfibéhu ohroZeného ditéte odebraného z rodiny setkdvame. Metodika by méla poskytnout komplexni
pohled na mezioborovou a meziorganizaéni spolupraci mezi OSPOD, poskytovateli sluzeb SAS RD, NRP,
ZDVOP tak, aby jednotlivi aktéfi znali své ukoly, znali své odpovédnosti, terminy a zpUsoby
komunikace a aby cely proces sméroval k cili, kterym je navrat ditéte do rodiny. V pfipadé, Ze navrat
do rodiny nebude mozny z objektivnich dlvodd, ani pres veskerou snahu zainteresovanych instituci,
méla by metodika upravit zplsob, jak dité pfipravit na to, Ze bude vyrlstat mimo svoji biologickou
rodinu v ndhradni péci.

1 Legislativni ramec situace ditéte v umisténi mimo vlastni rodinu

1.1 Socialné-pravni ochrana déti

Zakon 359/1999 Sb. o socidlné-pravni ochrané déti definuje, co se takovou ochranou rozumi (§ 1)
a na jaké déti je predevsim zamérena (§ 6).

Zabyva se situacemi, které ohroZuji fadnou vychovu a pfiznivy vyvoj ditéte a které rodice nebo jiné
osoby odpovédné za vychovu ditéte nemohou nebo nejsou schopni aktualné sami fesit. Umoznuje
OSPOD prijmout v takovych pfipadech opatfeni, ktera zabezpeci fddnou vychovu a ptiznivy vyvoj
ditéte, a to primdrné v jeho rodinném prostfedi a neni-li to moziné, tak v nahradnim rodinném
prostredi, pricemz je postupovano s vyuZitim metod a postupl odpovidajicim sou¢asnym védeckym
poznatkdm (§ 9a). Rodi¢e maji moznost Zadat sami OSPOD o pomoc (§ 9).

Dle § 14 je OSPOD opravnén navrhovat soudu tstavni vychovu, pobyt ve ZDVOP, SVP, svéfeni ditéte
do péstounské péce na dobu prechodnou, nafizeni Ustavni a ochranné vychovy, zafizeni
poskytovatele zdravotnickych sluzeb, a to v€éetné navrhi na prodlouzeni doby pobytu nebo zruseni
(odst. 1).

Soucasné je OSPOD povinen postupovat s maximalni mozZnou rychlosti a projednat predem s rodici
dlvody, pro které takové navrhy predklada, poucit rodiCe srozumitelné a prokazatelné o jejich
pravech a povinnostech vyplyvajicich z rodi¢ovské odpovédnosti a dusledcich neplnéni téchto
povinnosti.

V dalSim kroku (§14 odst. 2), pokud to neni zjevné neucelné, je OSPOD povinen v ramci pfipadové
konference predem projednat dlivody podani navrhu podle odstavce 1 a zabyvat se moznymi
zpusoby jejich feseni. Pokud pripadova konference nebyla takto usporadana pred zahajenim fizeni,
je OSPOD povinen ji usporadat v jeho pribéhu.

6

’ >
QC?I!IIHERADN\' RODINY ‘V ) %OR%I;\@ S DETMI DlAKONlE ZAPAD



SKIERS Evropska unie
* * Evropsky socialni fond
* * e .
* ok Operacni program Zameéstnanost

Dulezité je ditéti poskytnout potiebné vysvétleni nastalé situace, a to zplsobem odpovidajicim jeho
véku a rozumové vyspélosti. Toto jsou povinné vykonat i osoby, které se ucastni vykonu rozhodnuti.
Je vhodné zprostfedkovat odbornou pomoc ditéti, popfipadé jeho rodiclim nebo jinym osobam
odpovédnym za vychovu ditéte.

Preventivnim a poradenskym opatfenim SPO je tzv. pfipadova konference, kterd je urcena pro reseni
konkrétnich situaci ohroZzenych déti a jejich rodin. Stanovuje moZné ucastniky multidisciplinarniho
tymu, kterymi jsou OSPOD, organizace pusobici v NRP, SAS RD, ZDVOP a zdravotnicka zafizeni, Skoly
apod. Dle § 38 je mohou poradat také komise pro socidlné-pravni ochranu déti a poradni sbory. (§ 10
odst. 3 e)). Pripadové konference mohou poradat téz komise pro socidlné-pravni ochranu déti
a poradni sbory (§ 38).

1.2 Umisténi ditéte

1.2.1 Umisténi ditéte do zafizeni pro déti vyzadujici okamzitou pomoc (ZDVOP)

Soud muze nafidit v zajmu ditéte pobyt v ZDVOP nebo zdravotnickém zafizeni nejdéle na 3 mésice,
pricemz k umisténi ma dojit co nejblize rodiciim. K prodlouzeni doby mize dochazet zcela vyjimecné
zejména v pripadé, Ze si rodice nebo jind osoba odpovédna za vychovu ditéte prokazatelné upravuje
své pomeéry tak, aby mohla prevzit dité do osobni péce (§ 13a).

OSPOD muze navrhovat soudu jednak svéfeni ditéte do péce zafizeni pro déti vyzadujici okamZitou
pomoc nebo prodlouZzeni doby trvani tohoto svéfeni a také zruseni rozhodnuti o svéreni ditéte
do tohoto zafizeni (14 odst. 1e). Pfitom dlivodem podani ndvrhu nejsou pouze nedostatecné bytové
poméry nebo majetkové poméry rodicti ditéte nebo osob, kterym bylo dité svéfeno do péce, jestlize
jsou jinak tyto osoby nebo rodice zpUsobili zabezpecit fadnou vychovu ditéte a plnéni povinnosti
vyplyvajicich z jejich rodi¢ovské odpovédnosti (14 odst. 3 b).

Dlvodem umisténi ditéte do ZDVOP je také Zadost rodicti (uzavienim smlouvy mezi rodicem jako
opravnénym zastupcem ditéte a ZDVOP), ptricemz OSPOD musi vydat souhlas s umisténim ditéte
do ZDVOP na zadost rodice a tento souhlas také zrusi po pominuti divodd (§ 16b).

Do ZDVOP muZe byt umisténo dité i na zakladé vlastni Zadosti, pak uzavira smlouvu se zafizenim pfimo
dité. K poskytovani péce ditéti ze strany ZDVOP na zakladé smlouvy o poskytovani ochrany a pomoci
je vyZzadovan souhlas obecniho Uradu obce s rozsifenou plisobnosti podle § 16b, nepujde-li o smlouvu
o0 poskytovani ochrany a pomoci uzavienou za dité samotnym Obecnim drfadem ORP
v postaveni vefejného porucnika.

Ochrana a pomoc se poskytuji po prechodnou dobu nepresahuijici zpravidla dobu 6 mésicli bez ohledu
na to, je-li poskytovana na zdkladé smlouvy o poskytnuti ochrany a pomoci nebo na zakladé soudniho
rozhodnuti (§ 42).

ZDVOP je povinen

ZDVOP je povinen poskytovat ditéti odbornou pomoc prostfednictvim socidlniho pracovnika
a psychologa, spolupracovat s rodinou ditéte a poskytnout této rodiné pomoc pfi vyfizovani
a zajistovani zdlezitosti tykajicich se ditéte. Zajistit jim terapii, nacvik rodi¢ovskych a dalSich
dovednosti, které rodi¢ nebo jind osoba odpovédna za vychovu ditéte nezbytné potiebuje pro péci
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a vychovu ditéte, a to v souladu s Individualnim planem ochrany ditéte (dale jen IPOD) zpracovanym
organem socialné-pravni ochrany.

1.2.2 Umisténi do péstounské péce na prechodnou dobu + doby pro péstounskou péci

Upraveno zdkonem ¢. 359/1999 Sb., o socidlné-prdvni ochrané déti, ve znéni pozdéjsich predpisd,
§ 27a, a zdkonem ¢. 89/2012 Sh., obcansky zdkonik, ve znéni pozdéjSich predpist, § 958 odst. 3.

Pfechodnou péstounskou péci poskytuje osoba v evidenci, fyzickd osoba, jeZ je vedena v evidenci osob
pfi krajskych uradech, které mohou vykondvat péstounskou péci po prechodnou dobu. Jedna se
o docasné feseni situace ditéte v krizovém obdobi jeho Zivota. V péstounské péci na pfechodnou dobu
maze byt dité umisténo max. 1 rok. Ucelem péstounské péce na prechodnou dobu je zejména
poskytnout rodicim ditéte Cas, aby si mohli upravit své poméry tak, aby byli znovu schopni prevzit
dité do své péce, nebo se pro dité nasla jind vhodna stabilni ndhradni rodina.

Péstouni na prechodnou dobu jsou financné zabezpeceni ddvkami péstounské péce a je jim
poskytovana odborna pomoc a podpora ze strany doprovazejicich organizaci ¢i oddélenich socialné-
pravni ochrany déti obecnich aradu.

Peéstoun poskytujici prechodnou péstounskou péci je povinen

Péstoun na prechodnou dobu prebira ulohu rodice, ktery o dité osobné pecuje a je zodpovédny
za jeho vychovu.

Z pravniho hlediska vsak mezi nim a ditétem nevznika rodi¢ovsky vztah, jako je tomu v pfipadé
osvojeni. To mimo jiné znamend, Ze péstoun k ditéti nemd vyZivovaci povinnost a k vykonu
mimoradnych zaleZitosti musi pozadat o souhlas zdkonného zastupce, tedy zpravidla jednoho
z biologickych rodi¢d. Ti o sva prava a povinnosti totiz nepfichazeji a i béhem péstounské péce
rozhoduji o podstatnych situacich v Zivoté svého potomka. To se tyka napfiklad planovanych operaci
nebo vydani pasu. V pfipadé, Ze jsou biologicti rodice nedohledatelni anebo odmitaji spolupracovat,
muUZze tento souhlas nahradit soud.

Déti svéfené do péstounské péce své biologické rodice zpravidla znaji a mély by s nimi (pokud je
to mozné) i nadale udrZovat kontakt. Tuto skutecnost museji péstouni z povinnosti podporovat
a vzajemny vztah prohlubovat také mezi ditétem a jeho ostatnimi pribuznymi. Ne vidy je to ale
samoziejmé mozné.

1.2.3 Neodkladna péce mimo rezim pfechodné péstounské péce

Osoba v evidenci zajistuje neodkladnou pédéi o dité téz na zadost obecniho Uradu obce s rozsifenou
plUsobnosti v pfipadech podle § 15 odst. 1, § 16 odst. 1 a § 37 odst. 1, a to zpravidla po dobu, nez
rozhodne soud o navrhu obecniho Ufadu obce s rozsitenou plsobnosti na natizeni predbézného
opatfeni.

1.2.4 Umisténi do zdravotnickych zafizeni - détska centra

Détské domovy pro déti do 3 let, které existuji jako zafizeni upravena v zakoné €. 372/2011 Sb.,
o zdravotnich sluzbach ve znéni pozdéjsich predpist. Podle § 43 tohoto zakona v détskych domovech
pro déti do 3 let véku jsou poskytovany zdravotni sluzby a zaopatieni détem zpravidla do 3 let véku,
jejichZ zdravotni stav vyZaduje poskytovani zdravotni péce ve formé lGzkové péce, dale détem, které
nemohou vyrlstat v rodinném prostredi, zejména détem tyranym, zanedbdavanym, zneuzZivanym,
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nebo détem zdravotné postizenym. Zaopatienim se rozumi stravovani, ubytovani, oSaceni avychovna
¢innost. Détské domovy pro déti do 3 let véku mohou poskytovat téZz ubytovani Zenam v pribéhu
téhotenstvi, je-li z dGvodu nepfiznivé Zivotni situace ohrozeno jejich zdravi. Détské domovy pro déti
do 3 let véku jsou ve své soucasné platné a ucinné pravni Upravé zdravotnim Ustavem. Pfevaina
vétsina téchto zafizeni je provozovana jako détska centra.

Povinnosti zdravotnickych zarizeni

Péce v détskych centrech spociva v zabezpeceni komplexni péce o déti, které musi byt z divodu své
Zivotni situace umistény do détského domova pro déti do 3 let véku. Détem, které takto pobyvaji
ve zdravotnickém zafizeni, je vSak poskytovdna nejen zdravotni péce jako takova (lékarska,
oSetrovatelska, rehabilitacni), ale také péce vychovna, psychologicka a socialné-pravni.

1.2.5 Détsky diagnosticky Ustav (DDU)

Détsky diagnosticky Ustav (dale jen DDU) je $kolské zafizeni pro vykon ustavni nebo ochranné
vychovy. Déti jsou umistény do DDU zpravidla na zakladé rozsudku soudu o nafizeni tstavni vychovy,
ochranné vychovy nebo usneseni soudu o predbézném opatreni.

Umisténi ditéte v DDU trva zpravidla 8 tydn(. Po ukonéeném diagnostickém pobytu je dité pfemisténo
do dalSiho zafizeni—do détského domova, do détského domova se Skolou nebo do vychovného
Ustavu, pripadné zpét do péce rodiny na zékladé rozhodnuti soudu, ktery opatfeni ve vychové vydal.

Povinnosti DDU

Détsky diagnosticky ustav plni podle potieb ditéte nize specifikované tkoly:

o Diagnostické — spocivajici ve vysetfeni Urovné ditéte formou pedagogickych a psycho-
logickych ¢innosti.

e Vzdélavaci — v jejichZz ramci se zjistuje Urover dosazenych znalosti a dovednosti, stanovuji
a realizuji se specifické vzdélavaci potfeby v zajmu rozvoje osobnosti ditéte pfimérené jeho
véku, individualnim predpokladim a moznostem.

o Terapeutické — které prostfednictvim pedagogickych a psychologickych cinnosti sméruiji
k napravé poruch v socialnich vztazich a v chovani ditéte.

e Vychovné a socidlni — vztahujici se k osobnosti ditéte, k jeho rodinné situaci a nezbytné
socialné-pravni ochrané déti. DDU v piipadé potieby zprostfedkovavda zdravotni vy$etieni
ditéte.

e Organizaéni — souvisejici s umistovanim déti do zafizeni v Gzemnim obvodu diagnostického
Ustavu vymezeného ministerstvem, popfipadé i mimo Gzemni obvod. DDU spolupracuje
s organem socidlné-pravni ochrany déti pfi pfipravé jeho ndvrhu na nafizeni predbézného
opatreni, které bude vykonavdno v diagnostickém Ustavu nebo v jiném zafizeni a pfi pfipravé
vyjadreni pro soud ohledné urceni zatizeni pro vykon Ustavni vychovy, do kterého ma byt dité
s nafizenou Ustavni vychovou umisténo.

e Koordinacni — smétujici k prohloubeni a sjednoceni odbornych postupl ostatnich zafizeni
v rdmci Uzemniho obvodu diagnostického Ustavu, k ovéfovani jejich ucelnosti a ke sjednoceni
soucinnosti s organy statni spravy a dalSimi osobami, zabyvajicimi se péci o déti.
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1.2.6 Déti odloZené — nalezenci

Pokud je u ditéte nalezeného pftilozen néjaky identifikacni dokument (rodny list, dopis od rodicd),
jedna se v tomto pripadé o dité jiz dfive registrované. U vétsiny déti se jedna o nalezené déti beze
jména, bez totoZnosti. Pokud se totoZnost matky ditéte odloZzeného nepodafi zjistit, ziskava dité
»status nalezence”.

Ditétem nalezenym dle § 10 zakona. €. 186/2013 Sb., o statnim obcanstvi, je dité mladsi 3 let, nalezené
na Uzemi CR. JestliZe se totoznost ditéte nepodafi zjistit, nabyva statniho ob&anstvi CR dnem nalezeni
na Uzemi CR. Pravo ditéte na jméno zabezpecuje stit. ,Zdpis do knihy narozeni
se provede jako zdpis ditéte nezjisténé totozZnosti.” (Hrusakova, Kralickova, Westphalova, 2015, s. 130).
Na zdkladé oznameni matricniho Uradu soudu je tento soud povinen urcit ditéti osobni jméno
a pfijmeni (§ 864 zakona ¢. 89/2012 Sb., OZ). Dale pak uréuje ditéti porucnika (§ 928 0Z), nebot
nalezené dité nema rodice, nema zdkonného zastupce. (Hrusakova, Kralickova, Westphalova, 2015,
s. 129) Jako misto narozeni se pak uvadi misto, kde bylo dité nalezeno.

1.2.7 Omezeni institucionalni péce o nejmladsi déti
(novela zdkona 359/1999 Sb. platnd od 1. 1. 2022)

Omezeni umistovani nejmladsich déti do Gstavni vychovy nebo ZDVOP, véetné predbéznych opatreni,
konkrétné:

e zakotveni hranice 3 let véku ditéte pro poskytovani pobytovych sluzeb ZDVOP na zakladé
smlouvy i rozhodnuti soudu (s uc¢innosti od 1. 1. 2024),

e zakotveni hranice 3 let véku ditéte pro nafizeni dofasného pobytu ditéte ve stredisku
vychovné péce, ZDVOP, zdravotnickém zafizeni ¢i DOZP na zdkladé vychovného opatreni
soudu (od 1. 1. 2025),

e zakotveni hranice 3 let véku pro moZnost soudu nafidit predbéZnym opatfenim na navrh
OSPOD docasné umisténi ditéte v jiném vhodném vychovném prostredi, nez je péce fyzické
osoby (od 1. 1. 2025),

e zakotveni hranice 4 let véku ditéte pro umisténi ditéte do Skolského zafizeni pro vykon
ustavni vychovy (détsky domov, détsky domov se Skolou, diagnosticky Ustav) s vyjimkou
spolec¢ného umisténi sourozencl (od 1. 1. 2025),

e zakotveni hranice 4 let véku ditéte pro poskytovani pobytovych sluzeb v domovech pro
osoby se zdravotnim postiZzenim, s vyjimkou déti se stupném zdvislosti na pomoci jiné fyzické
osoby Ill a IV (od 1. 1. 2025),

e podminka souhlasu OSPOD se smluvnim pobytem kaZdého ditéte v zafizeni pro déti
vyzadujici okamzitou pomoc a v détském domové pro déti do 3 let véku a se smluvnim
pobytem ditéte do 15 let véku v domové pro osoby se zdravotnim postizenim
(od 1. 1.2022),

e omezeni umistovani déti do détskych domovti pro déti do 3 let pouze na situaci, pokud jejich
zdravotni stav vyZaduje dlouhodobou liZzkovou péci (nepostacuje péce ambulantni)
+ vypusténi moznosti umisténi ditéte do tohoto zafizeni z didvodu jeho ohrozeni ,,nevhodnym
socialnim prostfedim” (od 1. 1. 2022).

Shrnuti:

Z pravnich Uprav vyplyva, Ze stfedobodem zdjmu socidlné-pravni ochrany déti neni pouze dité
samotné, ale celd jeho rodina. Zakon o socidlné-pravni ochrané déti se soustfedi na preventivni
¢innost pUsobici na rodice, aby plnili povinnosti vyplyvajici z rodicovské odpovédnosti. Oblast socialni
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prace tak ohroZenym rodinam nabizi poradenstvi a podporu od vSech subjektd zapojenych
do procesu (OSPOD, SAS RD, ZDVOP, péstoun(, organizaci NRP, obci). Jsou definovany a ukotveny
povinnosti téchto subjektll pracovat jako multidisciplinarni tym, tedy spolupracovat a setkdavat
se za Ucelem planovani dalsSi podpory ohroZzeného ditéte a jeho rodiny vcetné jasné koordinacni role
OSPOD, a to zvlasté v momentech ménici se situace, kdy dochazi k podani navrhu na umisténi ditéte
mimo vlastni rodinu, ¢i je dité jiz umisténo mimo rodinu, a je zahajeno soudni fizeni.

Soucasné je akcentovan pfistup nejen ochrany ditéte jeho umisténim mimo vlastni rodinu, ale také
dalsi aspekty podpory ditéte jako kontakt s blizkymi a odborna pomoc.

2 Analyza situace v Plzenském kraji

Analyza a moZné oblasti dalSiho rozvoje v procesu umisténi ditéte mimo vlastni rodinu, dale
v systému péce o ohroZené déti v Plzeriském kraji. Zpracovani vychazi z obdobi realizace projektu
STAVIME MOSTY v roce 2020 aZ 2022, ve spolupraci s odborniky z oblasti SPOD a analyzy praxe
ze zahranici &i z jinych kraja CR.

2.1 Podpora péstounské péce

V oblasti podpory péstounské péce analyza poukazuje na mozZnost rozvoje ve trech zdakladnich
oblastech. Prvni z nich sméruje k vyhledavani novych zajemcl o péstounstvi a k tomu, aby osvétova
kampan pro ziskavani novych péstounli byla strategicky vhodné planovana a koordinovana,
a zapojovala dalsi organizace a subjekty v Plzeriském kraji. Druha oblast doporucena k rozvoji vychazi
ze zkuSenosti z jinych regionl a ukazuje na Ucelnost zavadéni specializaci do ndhradni rodinné péce
(dale jen NRP) dle specifickych potfeb déti (péstounska péce zamérena na péci o déti se zdravotnim
handicapem, déti s poruchou chovani apod.). Treti oblast vychazi zreality, kdy je doprovazeni
péstounskych rodin rozdéleno mezi vice subjekt(l. Vtomto sméru se jako velmi ucelné jevi
systematické sdileni zkusenosti dobré praxe.

2.2 Socialné aktiviza¢ni sluzby pro rodiny s détmi

V oblasti podpory biologickych rodin prostfednictvim socidlné aktivizacnich sluzeb pro rodiny s détmi
analyza ukazuje na vyssi potfebu vzajemné informovanosti mezi OSPOD a SAS RD o potrebnosti
a dostupnosti sluZzeb a téZ o moZnostech pripadné spoluprace. Jako stéZejni se pro efektivni vyuziti
sluzeb SAS RD jevi v¢asné zapojeni téchto sluZzeb do podpory rodin, tedy dfive nez propukne akutni
krize, a také jejich vyuziti v blizkém obdobi po odebrani ditéte z rodiny.

2.3 Rodice a jejich motivace

Pro rodice v krizové situaci po odebrani ditéte z rodiny dle analyzy vyplyva, Ze jim muize pomoci
moznost kontaktu na sluzby SAS RD v roli privodce naro¢nou situaci. Spoluprace SAS RD a OSPOD
s rodinou mlzZe pomoci podpofit motivaci k feSeni nastalé situace. Pro lepsi orientaci rodi¢( v rdmci
procesu je vhodné terminovat postupy a stanovit podminky ke splnéni pro moznost navratu ditéte
do rodiny. Analyza ukazuje, Ze rodice ztraci motivaci, pokud maji nejasnosti v dalSim postupu feseni
situace ditéte, maji nedostatek informaci ¢i neporozumi situaci a moznostem reseni, véetné orientace
vrolich osob, se kterymi se vprocesu setkdvaji. Analyza ukazuje na duleZitost vcasného
feSeni — umoznéni kontaktu rodi¢li s détmi ihned po umisténi mimo rodinu, tzn. fesit moZnost
kontaktu jako jednoho ze zasadnich témat v prvnim obdobi po umisténi mimo rodinu.
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2.4 Proces reSeni situace odebraného ditéte

Dle reflexe soucasné praxe v Plzefiském kraji i v ostatnich regionech se jevi jako vhodna a potfebna
moznost vyuZiti navaznych sluzeb (¢i nastavena povinnost sluzby vyuZit). V procesu je klicové dobré
terminovani ve smyslu véasného stanoveni prvnich setkdni tymu kolem ohroZzeného ditéte
v rozsahu nékolika prvnich dnl, planovani spolecnych setkani, stanovovani podminek rodi¢lim
a sledovani plnéni podminek. Vyznamnym aspektem reseni situace ditéte po odebrani a moznost
rozvoje v ramci kraje je zapojeni ditéte do rozhodovaciho procesu, napf. pfitomnost na jednani tymu,
coz s sebou prinasi zajisténi dostatku nastrojl pro praci s détmi. V neposledni fadé by mohl nastat
rozvoj podpory déti umisténych v pobytovém zafizeni, a to konkrétné pracovat na kontextu umisténi
mimo biologickou rodinu ¢i psychologickou podporou déti.

PRAKTICKA CAST

3 Doporuceni pro multidisciplinarni spolupraci, postupy a role osob
zapojenych do procesu odebrani ditéte z rodiny a nasledného reseni
jeho pribéhu, mozné aktivity vedouci k systémovym zménam

3.1 Zucastnéné osoby a subjekty v situaci odebrani ditéte z rodiny

V procesu odebrani ditéte z rodiny se obvykle setkdme s témito osobami:

o dité,

e rodice ditéte,

e OSPOD pracovnik ditéte — je koordinatorem procesu po celou dobu feSeni situace ditéte,
zve si do multidisciplinarniho tymu dalsi odborniky, koordinuje jejich ¢innost, organizuje
spole¢na setkani, terminuje,

e péstoun na prechodnou dobu ¢i socialni pracovnik zafizeni, kde je dité umisténo,

e doprovazejici pracovnik péstound,

e pracovnik socidlné aktivizaéni sluzby pro rodiny s détmi,

e soudni vykonavatel,

e soudce.

3.2 Priprava zucastnénych osob a subjektt v situaci odebrani ditéte z rodiny

3.2.1 Krizova (nahla) situace, bez moznosti provést pripravu ditéte

Pracovnik se miZe dostat do situace, kdy na pfipravu ditéte neni dostatek ¢asu a je nutné ji provést
ve zkraceném rozsahu. Jednd se zejména o situaci nahlého ohrozZeni ditéte, vyhrocené situace
v rodiné ¢i je ohroZeno zdravi nebo bezpeci ditéte. | presto, Ze je nutné jednat rychle, je dllezité,
aby pracovnik ditéti situaci vysvétlil co nejlépe a proved| ho krizovou situaci tak, aby danému procesu
co nejvice porozumélo. | v této chvili plati stanoveny obsah pfipravy. Pracovnik uplatiiuje ¢tyfi zakladni
principy popsané v kapitole 3.3.2 Psychologicky a socidlni rémec traumatizujici situace odebrdni ditéte
z rodiny a dodrzuje komunikacni zasady s ditétem v krizi.
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3.2.2 Priprava ditéte

V pripadé, kdy to situace umoZnuje a pracovnik ma dostatek Casu komunikovat s ditétem,
je doporuceno dité o situaci, kterd se déje, peclivé a srozumitelné informovat. Pripravu ditéte
na zménu muze provést pracovnik OSPOD c¢i pracovnik SAS RD, ktery rodinu podporuje a dité ho zna.
Je mozné zapoijit i pracovnika doprovazejici organizace, péstouna ¢i socidlniho pracovnika zatizeni,
ve kterém bude dité umisténo. Cilem této pripravy je zejména snizit miru stresu ditéte a zmirnit
dopad traumatu z odlouceni od rodiny a momentu odchodu. Pracovnik, ktery s ditétem pracuje,
miZe vyuZzit nastroje vhodné pro praci s détmi (viz doporucena literatura).

Pracovnik preddva ditéti informace v téchto oblastech:

e casové hledisko — kdy dojde k odchodu ditéte zrodiny, jak dlouho se predpoklada jeho
odlouceni od rodicl, kdy bude moci rodice opét vidét;

e mistni hledisko — kam bude dité umisténo, jaké bude jeho dalsi plsobisté, jak vypadd misto,
kde bude pobyvat, jak je daleko od plvodniho bydlisté, zda bude mit sv(j pokoj ¢i své misto
v bydlisti, zda bude naddle dochazet do stejné skoly ¢i tfidy apod.;

e osobni hledisko — s jakymi osobami se dité setka, se kterymi bude pobyvat, jak se jmenuji
péstouni Ci pracovnici zafizeni, ve kterém bude pobyvat, jaké dalsi osoby budou pobyvat
ve spole¢né domacnosti, zda jsou v domacnosti zvirata apod.;

e materidlni hledisko — jaké véci si mUZe vzit s sebou, jaké véci bude potfebovat, jaké vybaveni
dostane v novém misté pobytu. Zde je dllezité, aby ditéti bylo umoznéno vzit si s sebou
vyznamné osobni pfedméty, jako napf. hracky, fotografie rodiny, talismany apod.;

e hledisko péce — dité potfebuje ujistit v tom, Ze budouci pecovatelé rozumi jeho potifebam
a budou védét, jak je naplfiovat. Pfi pldanovaném prechodu ditéte z rodiny, kdy je mozné pfi
predani ditéte hovofit s rodici, je dllezité, aby od nich pracovnik zjistil o ditéti co nejvice
informaci. MiZe vyuzit materidl, viz Pfiloha 2 ,Senzobiografickd anamnéza“ (Safran détem
0.p.s.). Tento prehledny dokument pomuze k zajisténi predani zakladnich informaci o ditéti,
jeho zvyklostech, chovani, projevech emoci. MizZe byt pomocnym dokumentem v zacatku
péce
o dité mimo jeho rodinné prostredi. Pro dité je dllezitd informace, Ze rodi¢e o ném vse
podstatné pecujicim osobam sdélili.

3.2.3 Ptiprava rodicl

Pracovnik OSPOD koordinuje pfipravu rodicli na predani ditéte do péée mimo rodinu. M(Ze oslovit
k podpore sluzby SAS RD ¢i jiné navazné sluzby, které jiz rodinu znaji a poskytovaly ji podporu pred
rozhodnutim o odebrani ditéte. Pokud v rodiné neni podporujici organizace (zpravidla SAS RD),
tak ji miZe OSPOD na zdkladé vyhodnoceni situace rodiné doporucit. Stejné jako pfi pripravé ditéte
je i zde pro zklidnéni rodi¢l a navazani dalsi spoluprace dulezité vytvofit atmosféru diivéry. K tomu
mUzZe pomoci poskytnout rodi¢m dostatek informaci o celém procesu, o umisténi ditéte, dat jim
prostor pro to, aby mohli predat informace o svém ditéti apod. Pro rodice jsou dlleZita stejna hlediska
jako pro dité.

Pracovnik pfedava rodi¢iim informace v téchto oblastech:

e Casové hledisko — jak bude situace dale pokracovat, kdy a koho mohou ohledné své situace
kontaktovat, kdy budou mit moznost se s ditétem opétovné setkat. Ve chvili kdy je dité
z rodiny odebrano, nemusi byt zcela jasné, jaky bude dalsi prabéh pfipadu, nicméné informace
o tom, co bude nasledovat bezprostfedné, je pro rodice zasadni.

e Mistni hledisko — kde bude dité umisténo, zda je budou moci v dobé umisténi navstivit,
na koho se mohou obracet s dotazy tykajicimi se ditéte. Je vhodné seznamit je se zakladnimi
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podminkami ¢i pravidly pro navstévy v misté, kde bude dité umisténo, ¢i se specifiky setkani
s ditétem v pripadé umisténi do PPPD.

e Osobni hledisko — s jakymi osobami se budou v situaci odebrani ditéte mimo rodinu setkavat.
Je nutné jim predstavit jednotlivé osoby, zejména je seznamit s péstouny ¢i se socidlni
pracovnikem ze zatizeni, ve kterém bude dité pobyvat. Je nutné predat jim zakladni kontakty,
predstavit jim doprovazejici organizaci v pfipadé umisténi ditéte do péstounské péce
a pracovnika, ktery bude pfitomen napft. pfi asistovanych kontaktech s ditétem. Rodice tak
ziskavaji vétsi dlivéru k osobam, které resi situaci jejich ditéte, maji informace, kam se obratit,
coz posiluje i jejich motivaci k feseni celé situace.

e Materidlni hledisko a hledisko péce — rodice mohou mit potfebu sdélit dostatek informaci
o ditéti, o jeho potrebach. Je dlleZité jim dat prostor pro sdéleni téchto informaci a také
je zaznamenat.

3.2.4 Pfiprava pracovnika OSPOD

Pracovnik OSPOD ma klicovou ulohu v koordinaci celého procesu umisténi ditéte mimo rodinu.
V této situaci mize vyhodnotit, zda odebrani ditéte provede samostatné, Ci zda si k ndrocnéjsSimu
pfipadu ptizve dalsi osobu, ktera se mlze stat privodcem situaci pro dité. Touto osobou muze byt
jeho kolega z tymu OSPOD, ale také pracovnik z jiného nezavislého subjektu, napf. zastupce sluzby SAS
RD, ktery jiz s rodinou pracoval a rodice i dité ho znaji. Pracovnik se snazi o predani ditéte v neutralnim
prostiedi, vyuziva nastroje krizové komunikace s ditétem i s dospélym. Pfredava informace v oblastech,
které jsou uvedeny v predchazejicich kapitolach 3.2.2 a 3.2.3 tak, aby zajistil pro dité i rodice
dostatecné informace. Zaroven zjistuje motivaci rodicl a ditéte ke kontaktu a mapuje charakter vztahu
ditéte s rodici, predava informace zafizeni ¢i péstounské rodiné o tom, zda jsou rodice ke kontaktu
,bezpecni”.

Pracovnik OSPOD je koordinatorem celého procesu umisténi ditéte mimo rodinu, je na néj kladena
velkd zodpovédnost a situace téz vyZaduje jeho osobni odvahu. MulZe byt pro ného pfinosné
konzultovat planované feSeni situace v rodiné se svym tymem, pfipadné vyuZivat supervizni setkani.

Z jednani v ramci jednotlivych ORP v Plzeriském kraji se jevi jako pfinosné, pokud ma pracovnik
OSPOD co nejvice informaci od spolupracujicich subjektt s rodinou, naptiklad socialné aktivizaéni
sluzby, Skoly apod. V rdmci ORP je zasadni budovani vztahl s navaznymi sluzbami v dané lokalité,
prabézné sdileni situace rodiny a spolec¢né vyhodnocovani.

3.2.5 Pfiprava péstount na prechodnou dobu na pfijeti ditéte do péce

(viz konkrétni popis Priloha 1 Prijeti ditéte do rodiny PPPD — doporuceni zkuSenych péstouni
k zajisténi situace pri prijimani ditéte do PPPD)

Pfiprava péstound na pfijeti konkrétniho ditéte zaéind ve chvili, kdy zavold KU, zda jsou jako
péstounska rodina pfipraveni na pfijeti nového ditéte. Dotazy KU smétuji v tuto chvili, zejména
k mapovani aktualniho zdravotniho stavu rodiny, nebot jiné okolnosti ¢i prekazky prijeti ditéte
do péce oznamuji péstouni krajskému uradu pribézné. Pfed umisténim ditéte do péstounské rodiny
je spéstouny ze strany KU veden rozhovor tykajici se vysvétleni situace ditéte a péstouniim
se dostdva nalezité podpory vhodné pro konkrétni situaci.

Dalsim podstatnym krokem je zajistit péstouniim co nejvice informaci o ditéti, jeho navycich, dennim
rezimu apod. S tim souvisi to, Ze péstouni musi zkontrolovat prostfedi své domacnosti — musi byt
prizplsobena véku a aktudlnim potfebam pfijimaného ditéte. Péstouni musi mit k dispozici potfebné
vybaveni pro péci o pfijimané dité.
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3.2.6 Priprava soudniho vykonavatele v situaci vykonu rozhodnuti ve vécech péce o nezletilé

Instrukce Ministerstva spravedinosti, Ministerstva vnitra, Ministerstva zdravotnictvi, Ministerstva
Skolstvi, mladezZe a télovychovy a Ministerstva prdce a socidlnich véci ze dne 22. 12. 2015, ¢. j. 33/2013-
OD-Org,

Uvadime vynatek, zejména zakonné doporuceni:

§ 6) Osoby uréené pro vykon rozhodnuti (soudni vykonavatel ¢i pfimo soudce) dbaji o to, aby bylo dité
s ohledem na vék a rozumové schopnosti informovano o dlivodech a vSech krocich spojenych
s vykonem rozhodnuti. Je-li to mozZné, umozni ditéti vzit si véci osobni potfeby a véci zvlastni obliby,
zejména hracky. Ditéti také umozni rozloucit se s rodici nebo jinymi osobami na zakladé prani ditéte,
pokud to okolnosti vykonu rozhodnuti nevylucuji a nemUZe tim byt ohroZeno zdravi nebo psychicky
vyvoj ditéte. V pfipadé potieby orgdn socidlné-pravni ochrany déti poskytne nebo zprostfedkuje
odbornou pomoc ditéti, popt. rodi¢dm nebo jinym osobam odpovédnym za vychovu ditéte. Odbornou
pomoci se rozumi zejména pomoc détského psychologa nebo jind vhodnd odborna poradenska
pomoc. Poskytnuti nebo zprostifedkovani odborné pomoci mlze zahrnovat i zajisténi Gcasti détského
psychologa pfi provadéni vykonu rozhodnuti odnétim ditéte z vychovy jednoho z rodi¢d nebo jiné
osoby.

§ 7) Pfed provedenim vykonu rozhodnuti soudni vykonavatel projedna postup s pfisluSnym organem
socialné-pravni ochrany déti. O tom ucini zaznam do spisu. Orgdn socialné-pravni ochrany déti
posoudi, zda navrhovany postup pfi vykonu rozhodnuti neni v rozporu se zajmem ditéte a zda
nehrozi nepfijatelny zdsah do psychického a citového vyvoje ditéte nebo jiny neodlivodnény zasah
do jeho prav. Orgdn socialné-pravni ochrany déti upozorni na nutnost zajisténi zvlastnich podminek
(napf. pfi pfepraveé ditéte), jsou-limu znamy z jeho Cinnosti, a poskytne potifebnou soucinnost pfi jejich
zajistovani. Je-li tfeba provést vykon rozhodnuti neprodlené a organ socialné-pravni ochrany déti neni
v této dobé dostupny, o provedeném vykonu rozhodnuti vyrozumi soudni vykonavatel organ socialné-
pravni ochrany déti dodatecné. Prislusny organ socialné-pravni ochrany déti je povinen na zadost
soudu zajistit ucast svého pracovnika pfi provadéni vykonu rozhodnuti, ato itehdy, je-li vykon
provadén mimo stanovenou pracovni dobu.

Z uvedeného vyplyva, Ze soudni vykonavatel ma v soucinnosti s orgdnem socialné-pravni ochrany déti
zasadni vliv na pribéh celého vykonu rozhodnuti, a je vjeho kompetenci konzultovat zplsob
provedeni vykonu rozhodnuti, s ohledem na zajisténi pfipravy a informovani ditéte, s cilem uddlost
zajistit tak, aby méla co nejmensi traumatizujici vliv na dité. Odborna pomoc je doporucena
a je v kompetenci soudniho vykonavatele rozhodnout o jejim vyuZiti.

3.3 StéZejni aspekty v situaci po odebrani ditéte z rodiny

Zasadnim krokem v obdobi po premisténi ditéte z rodiny je planovani dalSiho postupu. Rodice i dité
jsou traumatizovani v prvnim obdobi po rozdéleni zménou Zivotni situace a potfebuji mit informace,
co se bude dal planovat v jejich situaci. V ramci multidisciplinarniho tymu se jevi jako neodmyslitelny
krok terminovani dalSiho postupu a navazovani spoluprace se subjekty, které mohou rodinu v krizi
podpofit. Stejné dlleZity je pak zajem o kvalitni vyhodnocovani ochrannych a rizikovych faktort
rodiny. DlleZitym tématem pro obdobi po umisténi ditéte mimo rodinu je vyhodnocovani kontaktu
ditéte s rodici ¢i osobami blizkymi a jeho zprostiedkovani ¢i asistence, podpora pfi dohodé mezi rodici
a péstouny i zafizenim o povaze kontaktu.

3.3.1 Kontakt ditéte umisténého mimo rodinu

Kontakt ditéte umisténého mimo rodinu je pfedmétem pravni Upravy vychazejici z Umluvy o prdvech
ditéte, zak. €. 104/1991 Sb. ¢l. 9) (,,stdt uzndvd prdvo ditéte oddéleného od jednoho nebo obou rodicu
udrZovat pravidelné osobni kontakty s obéma rodici, ledaZe by to bylo v rozporu se zdjmy ditéte”).
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Pravo ditéte na styk s rodi¢i chrani na mezinarodni Grovni Umluva o prdvech ditéte & Umluva o styku
s détmi. Ty ditéti a jeho rodi¢lim zarucuji pravo udrzovat vzajemny pravidelny kontakt. Na vnitrostatni
urovni ochranu pred nezdkonnymi zdsahy do soukromého a rodinného Zivota garantuje Listina
zdkladnich prdv a svobod. Pravo na styk rodicl s ditétem dale upravuje Obcansky zdkonik, ktery rika,
Ze rodice ditéte v péstounské péci maji pravo se s ditétem osobné a pravidelné stykat, maji i pravo
na informace o ditéti, jestlize soud nerozhodl jinak. Obdobné ma i samotné dité v péstounské péci
pravo na kontakt se svymi rodic¢i. Vice informaci najdeme napfiklad v dokumentu ,Doporuleni
zdstupkyné verejného ochrdnce prav ke kontaktiim ditéte v péstounské péci nejen s rodici“, 2022.

Obcansky zdkonik 89/2012 Sh. upravuje obecné pravo stykat se s ditétem i pro pfibuzné a osoby blizké
(,0s0by pribuzné s ditétem, at blizce ¢i vzddlené, jakoZ i osoby ditéti spolecensky blizké, pokud k nim
dité ma citovy vztah, ktery neni jen prechodny, a pokud je zfejmé, Ze by nedostatek styku s témito
osobami pro dité znamenal ujmu. Také dité md prdvo se stykat s témito osobami, pokud tyto osoby se
stykem souhlasi“) (§ 927) aje zakotvena povinnost péstouna ,udrZovat, rozvijet a prohlubovat
soundlezitost ditéte s jeho rodici, dalsimi pfibuznymi a osobami ditéti blizkymi. Md povinnost umoZnit
styk rodicu s ditétem v péstounské péci, ledaZe soud stanovi jinak” (§ 967).

Pravo na kontakt s rodici ¢i osobami blizkymi je zachovano pfirozené i u déti umisténych v zatizeni
(napfiklad ZDVOP). Na vyhodnoceni pro nastaveni kontaktu s ditétem spolupracuje pracovnik OSPOD
ditéte se zastupci (socidlnimi pracovniky) zafizeni.

DiilezZité aspekty kontaktu ditéte s rodici (osobami blizkymi)

e Dité v NRP potrebuje zaZivat jisty vztah s dospélym clovékem, se kterym vyrlsta. Zaroven
ale potfebuje mit i mozZnost zjistovat, kdo vlastné je. Kontakt s rodici / pfibuznymi, resp. alespon
seznameni s kofeny a historii na Urovni informaci je zZadouci.

e Kontakt ma sledovat zajem ditéte. Biologické rodiné mliZe pomoci vyrovnat se s odlou¢enim
a nadhradnim rodicdm m{ze umoznit |épe porozumét pavodu i drivéjSimu Zivotu ditéte. Pokud vsak
potieby ditéte nebudou prvoradé, kontakt nesplni sv(j Gcel. Kontakt by mél probihat pouze tehdy,
pokud ditéti prinasi zjevny prospéch — nikdy by nemél slouzit jako Uplatek ke zmirnéni zarmutku
biologické rodiny.

e Dité v NRP potrebuje pochopit svoji minulost, vylécit trauma zpUsobené jeho pribuznymi nebo
ztratou jeho nejblizsich. Dité by nemélo Zit v obavach o rodice / pfibuzné, v pocitu, Ze zavinilo
rozpad rodiny nebo Ze by mélo své biologické rodiné néjak pomahat. (Winnette 2016a)

e Neuspokojivy nebo nevhodné nastaveny kontakt s rodi¢i / pfibuznymi u ditéte velmi ¢asto vede
k projevim hodnocenym jako problémové chovéani, emocni labilita a podobné. Spravné
a bezpecdné stanoveny a podporovany kontakt s rodici / pfibuznymi umozni ditéti zit v klidu, bez
velkych starosti a bezpecné se pripoutat k pecujici osobé, anebo se ¢asem vratit do své biologické
rodiny. (Winnette 2016a)

e Potize se u ditéte v souvislosti s kontaktem objevuji velmi ¢asto ve chvilich, kdy se rodic¢ stava
konkurencni osobou pro toho, s kym dité dlouhodobé vyrlstd — jedna se o tzv. konflikt dvoji
loajality, ktery dité neumi fesit a ktery ho zatézuje. (Sobotkovd 2016) Spoluprace rodice a pecujici
osoby ve prospéch ditéte je tedy klicova.

Moznosti vyhodnoceni nastaven kontaktu ditéte s osobami blizkymi

e Jednu z mozZnosti pro vyhodnoceni rizik kontaktu ditéte umisténého mimo rodinu je napftiklad
material Kontakt déti v NRP (Amalthea, 2018). Jedna se o interaktivni formular, ktery zachycuje
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rizikové situace na strané rodice, ditéte a pecujici osoby, které mohou nastavat pri kontaktu ditéte
s rodicem ¢i osobami blizkymi.

e Vyplnénim formulafe pracovnik ziskdva kompletni prehled existujicich rizik u pravé probihajiciho
kontaktu. Déle ziskava konkrétni zdlvodnéni jednotlivych rizik a definované kroky k jejich zmirnéni
nebo odstranéni.

e Formulaf pracovnika vede k nastaveni frekvence a formy kontaktu ditéte s rodi¢em. V praxi toto
byva nejobtiznéjsim Ukolem pro vSechny zainteresované osoby.

Formular je k dispozici ke stazeni na adrese: www.kontaktdetivnrp.cz.

3.3.2 Psychologicky a socidlni ramec traumatizujici situace odebrani ditéte z rodiny

Situace odebrani ditéte z rodiny s sebou pFinasi pro vsechny zucastnéné mnoho citlivych témat.
Stejné tak i zména mista pfi pfechodu ditéte z jednoho typu péce do jiného je velmi narocnym
obdobim. O to duleZitéjsi je proces pfipravy a nezbytna znalost potfeb ditéte i potieb ostatnich
zUcCastnénych osob. Prechod ditéte z péle do péce musi byt Fizeny a uvédomovany proces.
Dale je zasadni, aby vsichni zapojeni odborni pracovnici zlistavali jednotni v principech doprovazeni
ditéte v jeho ménicim se prostredi. Obecné plati, Ze rozhodujeme-li se ve stresové nebo jinak ndro¢né
situaci, vyplaci se ndm moznost a schopnost zastaveni se a zklidnéni. Cim védoméji budeme zvazovat
jednotlivé okolnosti a promyslet konkrétni otdzky, tim vice stability a bezpeci vneseme
do celého procesu.

Zasadnim predpokladem dobré praxe pfi doprovazeni ditéte v ménicim se prostredi je respekt
odbornikd ke ¢tyfem zakladnim principim: spoluprace, zodpovédnost, respekt k potfebam ditéte
a prevence (Kocourkova, Francirkova 2014)

Spoluprace
Jedna se o princip, ktery zahrnuje védomi kazdé ze zapojenych osob a znamena: , Jsem v tymu a jsem
si védom spolecného cile.”. V socidlni praci a v pomahajicich profesich zndme tento princip pod
pojmem multidisciplinarni tym / spoluprace. Pro zachovani principu spoluprace je nutné mit
na védomi ndsledujici otazky:

e  Poskytuji dostatek informaci?

e D4avam prostor a Cas pro praci kolegl?

e Pfedavdm dobfre svoji praci?

e Ucastnim se zpétné vazby (zhodnoceni)?

Zodpovédnost
Jedna se o princip, kterym vnasime do procesu ditéte jasné a konkrétni vymezeni toho, kdo ma jaké
kompetence, kdo a jaké kroky ptipravuje a realizuje, a kdy, pfipadné do kdy. Vytvafime prehledny plan
konkrétnich krok(, ktery je nezbytnym zdkladem pro bezpecny prechod ditéte, pokud promyslime
nasledujici ¢tyfi otazky:

e Kdo muzZe byt v jaké fazi premisténi ditéte prospésny?

e Co mize tato osoba konkrétné udélat?

e Kdy (pfipadné do kdy) je vhodné dany ukol zajistit / udélat / pfipravit?

o Jak Ize optimalné v dané situaci ukol splnit?

Respekt k potfebam ditéte

Pocit ztraty, ktery dité zazZiva pfi odebirani z péce rodicu ¢i jinych pecujicich, predstavuje velmi citlivy
moment spojeny s mnoha emocemi, kterym dité nemusi rozumét. Mnoho véci se pro dité v danou
chvili odehraje v pomérné kratkém case. Odbornici, ktefi vstupuji v takovy moment do komunikace
a interakce s ditétem, mohou udélat mnohé pro to, aby byly v co nejvétsi mozné mire oSetfeny jeho
potieby. Respektovat potieby ditéte znamena i respektovat jeho nazor.
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Klicova schopnost socidlniho pracovnika komunikovat s ditétem v krizi je predpokladem pro zvladnuti
narocné zivotni situace.

Dité v krizi ma pravo dostat odpovédi na zakladni ¢tyti otazky:
e Jsemv krizi, kdo jsi ty?
e Chci védét, co a proc se déje.
e Chcivédét, kam jdu.
e Chcivédét, co bude dal (se mnou, s rodici, se sourozenci, s babickou ...).

Poskytneme-li ditéti tyto zdkladni informace pravdivé a dostatecné citlivé, pfispéjeme
k ,usazeni” ditéte a jeho zklidnéni. Zachovani dlveéry ditéte v dospélé je pro dalsi péci o ného stézejni.

Prevence
V socialni praci klademe dlraz na prevenci odebirani déti a posileni rodi¢ovskych kompetenci v pédi
o dité. O principu prevence je vSak tfeba uvaZovat i v situaci, kdy k odebrani ditéte z rodiny dochazi.
Pro dalsi vyvoj ditéte je vyznamné, aby si vSechny zucastnéné osoby byly védomy toho, Ze dodrzenim
predchozich principd preventivné predchazime:

e dalsi traumatizaci ditéte,

e nedostatecné informovanosti ditéte,

e nedostatecné informovanosti rodi¢d a snizovani jejich kompetenci,

e Casovému tlaku pfi rozhodovani o zplsobu a moznostech doprovazeni ditéte a rodiny.

3.3.3 Moznost volby pracovnika OSPOD

V rdmci spoluprace s OSPOD v Plzenském kraji bylo pfi tvorbé metodiky diskutovano téma volby
pracovnika OSPOD pro dalsi podporu rodiny po odebrani ditéte. Ze zkuSenosti zjinych krajd
Ci ze zahranici se v nékterych pripadech muze jevit jako vhodné, pokud tym pracovnik(i OSPOD zva7i,
zda je pro klicového pracovnika rodiny mozné a vhodné dal pracovat s rodinou, kde doslo k umisténi
ditéte mimo rodinu. Dvodem zmény pracovnika maze byt naptiklad narusena divéra mezi rodinou
a pracovnikem, a to vzhledem k poddani navrhu na umisténi ditéte mimo rodinu. Stejné tak m{ze byt
dlvodem i vycerpani pracovnika vzhledem k narocné a mnohdy i dlouhodobé podpore konkrétni
rodiny. V nékterych situacich se miZe jevit jako vhodna zména pracovnika i z dlvodu zkusenosti
a odbornosti v rdmci tymu pracovnikd OSPOD a vyuZiti tymové spoluprace koleg(.

Na druhé strané mohou byt prekazkou takového postupu kapacitni dlivody zejména v mensich ORP.

Zaroven pracovnici sdéluji, Ze pokud dojde k umisténi ditéte mimo rodinu a je mozné cely proces
zvladnout tak, Ze rodice dobre pochopi ohrozZeni svého ditéte, mlze byt naopak vybudovany divérny
vztah s rodinou dobrym zac¢dtkem pro nastaveni zmén v rodiné.

3.4 Navazovani multidisciplinarni spoluprace — OSPOD, SAS RD, doprovazejici
organizace, ZDVOP, péstouni a dalsi subjekty

Pracovnik OSPOD ditéte, jako koordinator dalSich procestl, navazuje spolupraci s dalsimi subjekty.
Zvaiuje subjekty, které jiz v Zivoté rodiny plsobi (typicky SAS RD) a aktualné nové zapojené subjekty
(péstoun, DO, ZDVOP). Ty plsobi v Zivoté ditéte stejné jako zapojené subjekty. Zaroven muze prizvat
do spoluprdace subjekty, které bude rodina vyuzivat nové a které pomohou v jeji tizivé situaci. Jedna
se napf. o odborniky pro praci s odebranym ditétem apod. Koordinovany pfistup a Uzka spoluprace
subjektd je zasadni pro vhodné feseni situace ditéte po umisténi mimo rodinu.
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3.4.1 Postup po umisténi ditéte mimo rodinu

Pracovnik OSPOD koordinuje po pfemisténi ditéte dal$i podporu rodiné a ditéti.

Pro navazani multidisciplinarni spoluprace a spolecné feseni situace ditéte umisténého mimo rodinu
jsou dulezita setkani subjektli spolupracujicich jako tym, ktery rodinu a dité podporuje. Podpora
rodiny a koordinovana spoluprdce muiZze byt navazovana napfiklad pri vyuZiti nastroje Pripadova
konference dle zakonné normy. Ne vidy je vSak moZné zajistit organizacné pfipadovou konferenci
ve vSech jejich ndlezZitostech véas po umisténi ditéte mimo rodinu. Pro Ucéely metodického dokumentu
tak lze povaZovat za doporuceni k terminovani v setkavani tymu kolem ditéte i pfipadova setkani
¢i dalsi druhy spole¢né komunikace tymu.

PFi umisténi ditéte mimo rodinu rozliSujeme nejcastéji dva zakladni druhy situace rodiny:

Rodina je jiZ delsi dobu ve spoluprdci s OSPOD

Rodina md svého klicového pracovnika, ktery dlouhodobéji sleduje situaci ditéte v roding,
vyhodnocuje miru ohroZeni ditéte a srodinou nastavuje zlepSeni podminek ditéte. Vrodiné
jiz mohou byt i navazné sluzby jako SAS RD, které spolupracuji s OSPOD a rodinou na zlepsSeni situace.

Zakonné pozadavky pro planovani dalsiho postupu:

Utfad obce s roziitenou pisobnosti je povinen pfed podanim navrhu soudu dle § 14, odst. 2 a)
projednat s rodi¢i nebo jinymi osobami odpovédnymi za vychovu ditéte divody, pro které ma dojit
nebo doslo k podani navrhu soudu, poucit je srozumitelné a prokazatelné o jejich pravech
a povinnostech vyplyvajicich z rodicovské odpovédnosti a disledcich neplnéni téchto povinnosti;
to neplati v pripadé, Ze rodi¢ nebo jind osoba odpovédna za vychovu ditéte je nezvéstnj,
pro dlouhodoby pobyt v ciziné nedosaZitelna nebo pokud onemocnéla chorobou, kterd znemoznuje
takové projednani.

V téchto pripadech by méla byt usporadana dle § 14, odst. 2 b) pfipadova konference s cilem
,predem projednat divody poddani ndvrhu a zabyvat se moznymi zpUsoby jejich feseni” a dale dle odst.
2 a) ,projednat s rodici nebo jinymi osobami odpovédnymi za vychovu ditéte diavody, pro které ma
dojit nebo doslo k podani navrhu soudu, poucit je srozumitelné a prokazatelné o jejich pravech
a povinnostech vyplyvajicich z rodi¢ovské odpovédnosti a disledcich neplnéni téchto povinnosti“.

Pokud nebyla PK uspofaddna dle odst. 2 pismena b) a a), je povinnost dle pismene c) ,usporadat
pripadovou konferenci v pribéhu fizeni soudu o svéreni ditéte do ndhradni péce”.

V planovani setkani k multidisciplinarni spolupraci a koordinované podpore rodiny je potifebné jednat
bez zbytecného prodleni.

Rodina je v agendé SPOD nové

Situace ditéte je nahla, prozatim nebyla zahajena spoluprdce na zméné podminek pro dité v roding,
¢i se dité narodilo a nema pecujici osobu. Prestoze jsou pracovnici OSPOD casto pretizeni, situace
ditéte, které je odebrano ¢i umisténo z rodiny, je prioritou a je tfeba k ditéti pristupovat jako k ditéti
v krizi, vyZadujicimu nejvétsi podporu. Prvni setkani v kratké dobé po umisténi ditéte je zdsadni pro
udrzeni motivace rodicd ditéte ke zméné ve svém Zivoté a snaze o navrat ditéte do rodiny
v co nejkratSi dobé. V tomto pfipadé OSPOD ditéte ve smyslu § 14 odst. 2 pismeno c) svola pFipadovou
konferenci Ci pfipadové setkdni v nejkratSim mozném terminu.
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Prvni PK po umisténi mimo rodinu

Prvni pfipadovd konference realizovand po umisténi mimo rodinu se odliSuje v zavislosti na tom,
v jakém kontextu (viz vyse) je konana. S rodinou a dalSimi subjekty mUze slouZit k:

e zrevidovani aktualni situace ditéte,

e informovani rodi¢d o dalSim planovaném postupu, stanoveni kritérii pro moznost navratu
ditéte do rodiny, planovani podpory rodice napf. formou vyuziti dalSich sluzeb,

e umoznuje rodicim projevit zajem o dalsi podporu jejich situace, snahu o zménu, rodi¢e maji
moznost vyjadrit zdjem a planovat kontakt s ditétem; je planovana individualni podpora
ditéte.

Subjekty pamatuji na vystup ze setkani pro dité, jaké informace mu budou sdéleny a kdo mu je sdéli.
Je duleZité toto mit stale v popredi zajmu, aby dité netrpélo nedostatkem informaci a nezvysovala
se jeho mira stresu z nejistoty.

Na prvnim setkani by méli byt pfitomni: pracovnik OSPOD ditéte, rodice ditéte, zastupce zafizeni, kde
je/bude dité umisténo ¢i péstoun na prechodnou dobu, zastupci doprovazejici organizace, sluzby SAS
RD a dalSich navaznych sluzeb, které mohou podpofit rodice (adiktologické sluzby, odborné socialni
poradenstvi apod.).

Vtuto chvili je také vhodné zvazit pritomnost ditéte na prvnim setkani po premisténi ditéte.
Pfitomnost ditéte vyhodnocuje pracovnik OSPOD, je mozné zahrnout pfitomnost ditéte jen na ¢ast
setkani, kdy je tym jiz sladény v zakladni spolupraci a dité mize prichazet do klidné atmosféry. Pokud
neni dité pfitomno na setkani, je zajisténo zprostfedkovani jeho aktudlniho stavu, ndzoru, potieb
a pfani. Pfed prvnim setkanim tedy dochazi ke sbéru dat o ditéti, zafizeni pro déti ¢i péstoun sdéluji
zékladni informace o péci a potfebach ditéte, pribéhu zdravotni péce, vzdélavani, adaptaci v novém
prostiedi, chovani a projevech ditéte. Socidlni pracovnik zafizeni, péstoun ¢i doprovazejici pracovnik
nebo pracovnik SAS RD, jehoz dité zna, mohou zajistit zprostredkovani jeho nazoru diky vyuZiti metod
nastroju pro praci s détmi (napriklad komunikacni néastroje a postupy Communi-Crate, Focus Box,
pomocny material pro vyhodnocovani potieb ditéte a komunikaci s ditétem pro socidlni pracovniky
a pracovniky v pfimé péci).

Na prvnim setkdni je zpracovan Ci revidovan Individudlni plan ochrany ditéte, obsahuje plan pro dalsi
feSeni situace ditéte, uvadi odpovédné osoby za jednotlivé kroky a terminy plnéni cilG. DllezZita
je moznost osobniho setkani rodicl s podpulrnymi sluzbami a ziskani divéry k nim. Vystupem prvniho
setkani je plan dalSich krokd, které je potiebné splnit pro brzky navrat ditéte zpét do rodiny
¢i planovani krok( k permanentnimu umisténi do ndhradni péce.

Druhd PK po umisténi mimo rodinu

Druha pripadova konference slouzi opét k revizi planovanych kroki rodiny, sleduje se pribéh péce
o dité, jeho dalsi potifeby a kontakty rodicl s ditétem. Dalsi setkavani multidisciplinarniho tymu jsou
planovana dle harmonogramu, ktery je stanoven na druhém setkani. Harmonogram by mél odpovidat
aktualnimu vyvoiji situace ditéte. Termin planujeme tak, aby mél logicky a smysluplny ¢asovy sled mezi
odebranim ditéte a uplynutim doby 3 mésicu, kdy zpravidla dochazi k procesni revizi situace ditéte.

Treti a dalsi PK po umisténi mimo rodinu

Dalsi pfipadové konference probihaji dle individudiniho vyhodnoceni situace a v zavislosti na plnéni
cill z pfedchozich setkani. Dllezité je, kdyz komunikace mezi jednotlivymi subjekty probihd i mimo
stanovené terminy dle aktudlnich potreb, napfiklad formou telefonatl ¢i emailové komunikace.
Smérujeme ke spoluprdci a vzajemné informovanosti, pro adekvatni koordinaci celého procesu.
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3.5 Role a moZna podpora rodiny ze strany subjektl v procesu
3.5.1 Zafizeni, kde je dité umisténo
ZDVOP

Hlavnim cilem ¢innosti ZDVOP je zajistit nezbytnou péci o déti, které se ocitly bez jakékoliv péce,
kterou vzhledem ke svému véku potrebuji, nebo je v ohroZeni jejich zdravy vyvoj i Zivot, a nasledné
spolupracovat s organy socialné-pravni ochrany déti a rodici na Feseni situace ditéte, které muze
smérovat k navratu zpét do biologické rodiny, pfipadné umisténi do NRP.

Podporuje rodic¢e v ndhledu na zavaZnost ndrocné Zivotni situace, kterd jim neumoznuje fadnou péci
o dité a zvySuje tak jejich osobni zaangaZovanost k feseni dané situace. Poskytuje rodi¢iim pomoc
a podporu pfi feseni jejich socidlnich, osobnich ¢i zdravotnich problémd, které jim neumozniuji fadné
pecovat o své dité; systematicky, spoleénymi silami vytvaFri nové moZnosti ke zvySovani kompetenci
rodiny, a tim zlepsuje kvalitu Zivota ditéte ve vSech oblastech jeho potteb. Ve spolupraci s orgdnem
socidlné-pravni ochrany hleda co nejlepsi feSeni naroc¢né Zivotni situace daného ditéte a jeho rodiny.
Pribéziné zkvalitiiuje a upeviiuje tymovou spolupraci vsech zainteresovanych pracovnikd, rodinnych
prislusnik( a dalSich organli poskytujicich socialné-pravni ochranu déti, véetné dalsich spolupracujicich
instituci, dbd na vzdjemnou provdazanost, informovanost, ucelenost poskytovanych sluzeb.

Pobyt ditéte v zafizeni je docasny, do vyreseni situace, kvili které bylo do zafizeni pfijato. Dité muze
byt umisténo do ZDVOP na zadost rodicu Ci vlastni Zadost, nebo rozhodnutim soudu. Pfi umisténi
je uzavirdna se zafizenim Smlouva o poskytovdni ochrany a pomoci (§ 42a). K poskytovéni ochrany
a pomoci ditéti v zafizeni pro déti vyZadujici okamzitou pomoc na zdkladé smlouvy o poskytovani
ochrany a pomoci se vyZzaduje souhlas obecniho Ufadu obce s rozsifenou plsobnosti podle § 16b,
nejde-li o smlouvu o poskytovani ochrany a pomoci uzavienou za dité obecnim Uradem s rozsifenou
plsobnosti. Smlouvu o poskytovani ochrany a pomoci lze uzavfit nejvyse na dobu 3 mésicl po sobé
jdoucich. Trvani smlouvy o poskytovani ochrany a pomoci lze prodlouZit nejvyse o dalsi 3 mésice
po sobé jdouci pouze se souhlasem obecniho Gradu obce s rozsitenou plsobnosti nebo na zakladé
dohody s nim, byla-li smlouva o poskytovani ochrany a pomoci uzaviena za dité obecnim Ufadem obce

s rozsSifenou pusobnosti.

Nejdelsi pfipustna doba pobytu ditéte ve ZDVOP je 6 mésicQ, a to i v pripadé, Ze dochazi k soubéhu
pobytu ditéte na smlouvu a na rozhodnuti soudu.

Pobyt nema byt trvalym &i dlouhodobym Fesenim situace ditéte, ale je tfeba ho povaZovat za pomoc
ditéti a jeho rodiné. Smyslem pomoci je nabidnout ditéti a jeho rodiné takovy souhrn sluzeb, které
budou vychazet z jeho individualnich potieb a budou dle moZnosti navazovat na jeho dosavadni styl
Zivota. BEhem pobytu ditéte vZDVOP jsou zajistovany veSkeré potieby ditéte a komunikace
s rodinou ze strany pracovnikl ZDVOP. Pracovnik OSPOD je nadale koordinatorem dalSiho procesu
feSeni situace ditéte, koordinuje i zapojeni navaznych sluzeb. Tyto ¢innosti maji umoZnovat ditéti
se co nejrychleji navratit zpét do jeho pfirozeného rodinného prostfedi. V praxi se téZz osvédcuje
pribéziné vyhodnocovani situace ditéte z hlediska umisténi v zafizeni, a pribéiné vyhledavani
moznosti pfemisténi do pfechodné péstounské péce, kde jsou pro dité vytvoreny vhodnéjsi podminky
péce v krizové situaci umisténi mimo rodinu.

Zafizeni poskytuje poradenstvi rodicim i jinym osobdam zodpovédnym za vychovu. Spolupracuje
s rodinou, zajistuje terapii, nacvik rodicovskych a jinych dovednosti v souladu s IPOD. Pracuje s celou
rodinou formou doprovazeni a poradenstuvi.
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P¥i prijeti ditéte do ZDVOP zafizeni zpracovava vychovnou dokumentaci ditéte, kazdé dité ma svého
klicového vychovného pracovnika a klicového socialniho pracovnika. Vychovna dokumentace slouzi
ke sledovani psychomotorického vyvoje ditéte pfi jeho prichodu do zafizeni ajeho odchodu
ze zafizeni.

ZDVOP zajistuje pro dité veskerou zdravotni péci (pediatra, ockovani, psychomotorickou intervenci),
v zafizeni puUsobi specidlni pedagog, terapeuticky pracovnik. Zafizeni téz zajistuje pfrihlaseni
a dochdazku do MS ¢&i ZS, véetné zapisu do ZS, déle volnocasové aktivity s cilem zapojit se do bézného
socialniho prostredi.

Péstounskad péce na prechodnou dobu — role péstouna na prechodnou dobu

Jedna se odocasné freSeni situace ditéte vkrizovém obdobi jeho Zivota. V péstounské péci
na prechodnou dobu miiZe byt dité umisténo max. 1 rok. U¢elem péstounské péce na pfechodnou
dobu je zejména poskytnout rodiciim ditéte €as, aby si mohli upravit své poméry a byli znovu schopni
prevzit dité do své péce, nebo se pro dité nasla jind vhodna stabilni ndhradni rodina. Diky zvySovani
poctu rodin poskytujicich péstounskou péci na prechodnou dobu maji déti, které se ocitnou mimo
vlastni rodinu, Sanci zcela se vyhnout pobytu v kolektivnich zafizenich.

Role péstouna na prechodnou dobu pfi umisténi ditéte do PPPD

e Pé&stoun je telefonicky kontaktovan pracovnikem KU o potfebé umistit dité do PPPD a jsou mu
sdéleny dostupné informace k pfipadu. Péstoun na prechodnou dobu otomto uUkonu
neprodlené informuje doprovazejici organizaci. Pokud situace dovoli, zucastni se tzv.
pfipravné schizky, osobniho setkdni s péstounem, rodici, ditétem, event. jinymi osobami.

e Péstoun osobné prebira dité, které mu bylo svéfeno do PPPD, a to na misté, které mu sdéli
OSPOD ditéte, zajisti prijatému ditéti veskeré zdravotni prohlidky a dalsi vySetieni (OSPOD
¢i stavajicim pediatrem doporucené).

Role péstouna na prechodnou dobu v pribéhu PPPD

e Péstoun zajistuje osobni péci o pfijaté dité v souladu s IPOD, vede pisemné zaznamy prabéhu
pobytu ditéte v jeho domacnosti a o podstatnych udalostech v Zivoté ditéte (psychomotoricky
vyvoj ditéte, strava, spanek, hygienické navyky, hra, zvyklosti, zvlastnosti a specifika ditéte,
zdznamy o podstatnych udalostech, véetné fotodokumentace dle véku ditéte). Zaznamy
a fotografie slouzi také jako podklad pro praci se Zivotnim pribéhem pro budouci osvojitele
i péstouny.

e Péstoun spolupracuje se vSemi zucastnénymi subjekty, pfedevsim pak s OSPOD ditéte,
doprovazejici organizaci, napf. se Ucastni pfipadovych konferenci. V zavaznych zéleZitostech
tykajicich se ditéte se obraci zejména na OSPOD ditéte, pfipadné doprovazejici organizaci
(klicového pracovnika) ¢&i KU.

e Péstoun ma povinnost udrZovat, rozvijet a prohlubovat soundlezZitost ditéte s osobami ditéti
blizkymi, zejména srodi¢i a umozriovat styk rodicd s ditétem, pricemz vidy postupuje
v souladu s IPOD ditéte. Postup pfri realizaci kontaktl stanovuje OSPOD ditéte, realizaci
kontaktl po vzajemné dohodé zajisti doprovazejici organizace spolecné s péstounem.

e Péstoun se podili ve spoluprdaci s doprovazejici organizaci na vypracovani souhrnné zpravy
o vyvoji a chovani ditéte v PPPD pro OSPOD, a to na zakladé 7adosti OSPOD ¢i KU. Tato zprava
slouzi jako podklad pro pfipadné zprostfedkovani NRP.
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Role péstouna pfi pfedani ditéte z PPPD

e Péstoun na prechodnou dobu se Ucastni prvni seznamovaci schlzky s vytipovanymi Zadateli,
podili se na vytvoreni planu predavani ditéte do jiného vychovného prostredi (Zadatelé,
rodina, Ustavni zafizeni).

e Péstoun umozni postupné seznamovani zadatel( s ditétem ¢i kontakty s rodinou ditéte, dle
okolnosti pfipadu, a to v souladu s planem predavani ve své domacnosti nebo na piidé OSPOD
¢i doprovazejici organizace, pfip. na jiném vhodném misté.

e Predava Zadatellm nebo rodiné informace o ditéti ziskané z prlbéhu vykonu PPPD,
ve spolupraci s doprovazejici organizaci zajisti pfipravenost ditéte na prechod do jiného
vychovného prostredi (Zadatelé, rodina, Ustavni zafizeni), zajisti doprovod ditéte
do domdcnosti Zadatell i rodiny, pfip. Ustavniho zafizeni.

e Pfedava Zadatellim, pfip. rodiné ¢i zafizeni, fotografie ditéte, zaznamy o prlbéhu pobytu
ditéte v jejich péci, informace o vyvoji a o podstatnych udalostech, hracku ¢i jiné osobni
predméty ditéte.

e Dle vzdjemné dohody predaji ¢i zapQjci také véci, na které je dité zvyklé, aby prechod
do nového prostredi byl pro dité co nejméné stresujici (napf. obleceni, deka apod.).

e Péstoun je nasledné dostupny na telefonu, v pfipadé potreby pro konzultace ze strany
Zadatel(, rodiny Ci zafizeni, iniciativu ponechava na nich, sdm je nekontaktuje.

3.5.2 Doprovazejici organizace péstount

vvvvvv

clenti i celé rodiny.

Kazda rodina ma svého klicového pracovnika, jenz splriuje odbornou zpUsobilost k profesi a odbornou
zpUsobilost k vykonu socidlné-pravni ochrany déti, ktery je ji pfidélen v pribéhu procesu. Poskytuje
pozadované sluzby nebo zajistuje jejich poskytovani externimi pracovniky, pripadné jinym subjektem.
Klicovy pracovnik koordinuje sluzby, které jsou rodiné poskytovany, a Uzce spolupracuje se socidlnim
pracovnikem OSPOD, ktery poskytuje socialné-pravni ochranu svéfenému ditéti, pripadné se podili
na tvorbé IPOD. Kli¢ovy pracovnik zaroven dba na naplfiovani IPOD ze strany péstouna. Pokud situace
dovoluje, pred samotnym umisténim ditéte do PPPD se zUcastiuje tzv. pripravné schilizky, tj. osobniho
setkanis péstounem, rodici, ditétem, event. jinymi osobami. Predmétem jednani je specifikace potieb
ditéte, cil PPPD, vyhodnoceni jeji Ucelnosti, moZnosti péstouna, ale i zjisténi prani ditéte. Ucastni
se predani ditéte a kontroluje potifebné formality.

Zajistuje pomoc pfi realizaci spoluprace s vlastni rodinou ditéte. V ramci PPPD planuje prabéh
podpory ditéte a rodiny. Podporuje kontakt ditéte s rodici, paklize je v zajmu ditéte a zajistuje asistenci
pfi kontaktech a jejich realizaci dle dohody s OSPOD a v souladu s IPOD.

Klicovy pracovnik zajistuje setkani ditéte s rodici a jejich pfipravu, sezndmeni zicastnénych s pravidly
asistovanych kontaktd, sezndmeni rodicl s péstouny, vysvétluje rodi¢m princip PPPD. V neposledni
fadé pripravuje dité spolu s péstouny na kontakt s rodici. Ve spolupraci s OSPOD, péstouny
a nadhradnimi rodici, rodici ¢i Ustavnim zatizenim se spolupodili na sestaveni planu predavani ditéte
do nového vychovného prostredi.

Podpora péstoundi — pracovnik, ktery rodinu doprovazi, je v pravidelném osobnim kontaktu
(optimalné 1x mésicné, minimalné 1x za 2 mésice) s péstouny. Pracovnik reflektuje s péstouny priibéh
vykonu NRP, vyvoj ditéte a jeho projevy, vychovné postupy, posiluje kompetence péstoun(, planuje
spole¢né s nimi daldi sluzby pro dité ¢&i celou rodinu. Resi spole¢né s péstouny aktudlni obtize rodiny,
ale také pracuje s péstouny na dlouhodobych tématech, ktera pomahaji k rozvoji ditéte (napf. posileni
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vztahové vazby mezi ditétem a péstouny, podpora zdravé identity ditéte, posileni sourozeneckych
vztah( apod.).

Podpora ditéte — pracovnik mapuje potifeby ditéte a spolu s péstouny hleda zpUlsoby, jak potreby
ve vSech oblastech vyvoje co nejlépe naplnit. Podili se tak na podpore rozvoje ditéte. Pracovnik, ktery
rodinu doprovazi, je v pravidelném osobnim individualnim kontaktu (min. 1x za 2 mésice) s ditétem.
Zjistuje jeho aktualni spokojenost, miru naplnéni jeho potreb, podporuje dité ve vyjadfovani jeho
myslenek, pocitll, pfani, nejistot, potfeb. Zjistuje aktivné nazor ditéte. Podili se na zapojeni ditéte
do rozhodovani o zdlezZitostech, které se ho tykaji. Podpora se tyka vSech déti v rodiné, pfijatych
i vlastnich.

Podpora rodiny jako celku — pracovnik podporuje a ocefiuje zdroje rodiny, pfinasi péstountim i détem
moznost zpétné vazby, podporuje rodinu pfi spole¢ném hledani feseni problém atd.

3.5.3 Socialné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi — sanace rodiny

Sanace rodiny je soubor cinnosti socidlné-pravni ochrany, socidlnich sluzeb a dalSich opatfeni
a programd, které jsou poskytovany a/nebo ukladany prevainé rodi¢im ditéte a ditéti ohrozenému
ve svém socialnim, biologickém a psychologickém vyvoji.

Cilem sanace rodiny je pfedchazet, zmirnit nebo eliminovat miru rizik v ohroZeni ditéte a poskytnout
rodi¢aim i ditéti pfiméfenou pomoc / intervenci k zachovani celé rodiny, ptip. podporovat dité a jeho
rodinu v situaci nutného umisténi mimo domov.

Konkrétné se jedna o tyto Cinnosti:

posileni rodiCovskych dovednosti, zplnomocnéni ditéte, zména socidlnich dovednosti smérujici
k odvraceni moZnosti odebrani ditéte mimo rodinu (tj. sanace jako prevence umisténi ditéte),
realizace zmén v rodiné a smysluplnych kontaktd ditéte s rodinou v pribéhu jeho umisténi (tj. sanace
v dobé separace ditéte od rodiny, napf. umisténi do PP) smérujici k umoznéni jeho bezpecného
navratu zpét domu (tj. sanace jako nastroj bezpecného navratu ditéte do vlastni rodiny). Nedilnou
soucasti sanace rodiny jsou cinnosti, které podporuji udrzitelnost kvalitativnich zmén v rodiné
po navratu ditéte z jakékoli formy institucionalni péce (PP, ZDVOP, DD).

Kazda Cinnost realizovana v rdmci sanace rodiny je vZdy propojena s napliovanim konkrétnich potreb
ditéte ve vztahu k mife jeho ohroZeni a kontextu jeho aktualniho Zivota, ke kterému patfi jeho Zivot
v péstounské péci.

3.5.4 Adiktologické sluzby

Adiktologické sluzby jsou poskytovany v rtiznych procedurach, vykonech, které se casto slucuji
do skupin jako programy. Sluzby adiktologické péce zahrnuji rtizné formy intervenci: komplexni
diagnostiku, individudlni a skupinovou psychoterapii, farmakoterapii, socioterapii, socidlni praci,
rodinnou terapii, poradenstvi a edukaci pfibuznych a rodin osob, které trpi navykovymi poruchami
nebo jsou jimi ohroZeny, a dalsi léCebné metody dle specifickych potreb pacientd / klientd.
Dlouhodoba komplexni péce je vyznamnd pro minimalizaci epizod relapsu a jejich nepfiznivych
zdravotnich a socialnich dlsledkd.

Typy adiktologickych sluzeb dle § 20 Zakona ¢. 379/2005 Sb. 7 jsou definovany nasledovné:

e akutni lGzkova péce poskytovana pacientiim po uzZiti alkoholu ¢i navykovych latek,
e detoxifikace, kterou je |é¢ebna péce poskytovand ambulantnimi a dstavnimi zdravotnickymi
zatizenimi pfi pfedchazeni abstinenénimu syndromu,
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e terénni programy, kterymijsou programy socialnich sluzeb a zdravotni osvéty pro problémové
uzivatele jinych ndvykovych latek a osoby na nich zavislé,

e kontaktni a poradenskeé sluzby,

e ambulantni IéCba zavislosti na tabakovych vyrobcich, alkoholu a jinych navykovych latkach,

e stacionarni programy, které poskytuji nelGzkovou denni |é¢bu problémovym uZivatelim
a zavislym na alkoholu a jinych ndvykovych latkdach, jejichZ stav vyzaduje pravidelnou péci bez
nutnosti vyclenit je z jejich prostredi,

e kratkodoba a stfednédobd Ustavni péce, kterou je lécba problémovych uZivatell a zavislych
na alkoholu a jinych navykovych latkach ve zdravotnickych zafizenich lGzkové péce v obvyklém
rozsahu 5-14 tydnf,

e rezidencni péce v terapeutickych komunitach, kterou je program l|écby a resocializace
ve zdravotnickych zafizenich llzkové péce a v nezdravotnickych zafizenich v obvyklém
rozsahu 6—15 mésicQ,

e programy nasledné péce, které zajistuji zdravotnicka zafizeni a jina zafizeni; obsahuji soubor
sluzeb, které ndsleduji po ukonceni zdkladni |écby a pomahaji vytvaret podminky pro udrzeni
abstinence,

e substitucni Iécba, kterou je kratkodoba nebo dlouhodoba lécba zavislosti na navykovych
latkach, jez spociva v podavani nebo predepisovani latek nahrazujicich plvodni navykovou
latku, je provadéna ve zdravotnickych zafizenich ambulantni péce pod vedenim lékare.

3.5.5 Odborné socialni poradenstvi

Odborné socialni poradenstvi se zaméfuje na vyfeSeni nepfiznivé socialni situace osoby a podporuje
zvySovani kompetenci pfi socidlnim zacleriovani. Mezi situace, které odborné socidlni poradenstvi
pomaha fesit, radime:

e rodinné a partnerské vztahy, napf. rozvody, vyZivné,

e bytovou problematiku, napt. ndjemni a podnajemni vztahy, sousedské spory,

e pracovné-pravni vztahy a zaméstnanost, napt. vznik a zanik pracovniho poméru,

e finanéni a rozpoctovou problematiku, napf. prdva a povinnosti dluznikd, rucitell a véritel(,

e socialni davky a socialni sluzby, napf. davky statni socialni podpory, davky pomoci v hmotné
nouzi, majetkopravni vztahy a nahrady sSkody, napf. spolecné jméni manzell, dédictvi,
darovani,

e ochranu spotrebitel(, napf. reklamace, odstoupeni od smlouvy, predvadéci akce,

e vefejnou spravu a spravni fizeni, napf. matri¢ni pravo, trvaly pobyt, ochrana os. udajq,

e obcanské soudni fizeni a alternativy, napf. soudni pfislusnost, odvolani, odpor,

e trestni pravo, napf. poradenstvi obétem trestnych ¢int a domdaciho nasili, zanedbani povinné
vyZivy, trestni fizeni.

7 s

3.6 Naslednad adaptace a predavani ditéte do dlouhodobého umisténi v zafizeni
Ci rodiné

3.6.1 Adaptace a predavaci proces sméfujici k dlouhodobému umisténi ditéte

Jaké situace mohou nastat:
1. Dité jde z PPPD zpét do biologické rodiny nebo Sirsi rodiny.
Dité jde z PPPD do osvojeni ¢i dlouhodobé péstounské péce.
3. Dité jde z PPPD do zatizeni definovaného v zdkoné ¢. 372/2011 Sb., o zdravotnich sluzbach
do détského centra (zatizeni pro déti do 3 let véku).
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4. Dité jde z détského centra / ZDVOP do osvojeni, dlouhodobé péstounské péce ¢i biologické
rodiny, pfipadné do détského domova ¢i domova pro osoby se zdravotnim postizenim.

5. Dité jde z PPPD do dalsiho typu zafizeni, jako détsky domov ¢i détsky domov se Skolou, nebo
domov pro osoby se zdravotnim postizenim.

Ve vsech pfipadech by mélo dochdzet k pfeddvacimu procesu tak, aby byl pro dité co nejmensi zatézi.

3.6.2 Obecné principy predavaciho procesu

Soulad dospélych

7 s

e Stfedem pozornosti by nemély byt pocity dospélych, ale ditéte. Pokud jsou béhem predavani
v emocni pohodé dospéli, bude se dobre citit i dité.

e V procesu predavani je vhodné urcit pracovnika, ktery koordinuje cely proces. Muze jim byt
klicovy pracovnik péstounské rodiny, socialni pracovnik zafizeni, pracovnik socialné aktiviza¢ni
sluzby apod. Koordinator predavaciho procesu zajistuje soulad viech osob, které se procesu
predavani Ucastni, a se stavajici pecujici osobou ¢i subjektem a prebirajici rodinou ¢i zafizenim

vytvari plan prechodu.
e O prlibéhu predavani je pribézné informovan pracovnik OSPOD ditéte.

Naslouchani ditéti

e Je vhodné pockat, aZ dité bude pripraveno a v prostredi, kam prechazi, se chova pfirozené
a jevi znamky pocitu bezpedi.

e Jevhodné, aby prebirajici rodina i zafizeni méli dostatecny ¢as pro seznameni se se zplisobem
péce a teprve pak zacali prebirat péci.

e Péstouni ¢i zafizeni mGzZou pfipravit prebirajici rodiné vse tak, aby dité mélo kontinuitu vSech
smyslovych vjemu (zrakovych, hmatovych, ¢ichovych, chutovych a sluchovych) — znamé
predméty ¢i pomducky, které dité béziné vyuZiva, budou slouZit k navozeni pocitu bezpeci
v novém prostredi.

Preddni,,manudlu” k péci o dité

e Stavajici pecujici osoby se snazi prebirajici rodiné Ci zatizeni pfipravit veskeré informace, které
mohou po predani usnadnit péci o dité, véetné rlznych detaill (co dité uklidni, rozcili, jaka ma
specifika pfi koupani, jidle, usindni apod.), seznam véci, které dité pouziva apod.

Prirozené prostredi pro setkdvani

e K predavani by mélo dochazet v co nejpfirozenéjsim prostiedi, nejlépe jiz v prostiedi, kam
bude dité postupné prechazet.

3.6.3 Faze predavaciho procesu — Adaptace

Pti zprostifedkovani NRP (prechodu ditéte do dlouhodobé PP ¢i do osvojeni) dochazi v prvni fazi
k seznameni budoucich nahradnich rodi¢l se spisovou dokumentaci ditéte, ktera obsahuje zpravu
o zdravotnim stavu, rodinnou a socialni anamnézu. Budouci pecovatelé obdrzi pred sdélenim osobnich
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udajli ditéte, pokud projevi zajem o osobni sezndmeni s ditétem, od Krajského uUradu dokument
,0zndmeni o vhodnosti stdt se osvojitelem ¢i péstounem”.

Na zakladé tohoto dokumentu pak maji Zadatelé mozZnost se seznamit s ditétem a navazat s nim
kontakt. Seznamovani Zadatell s ditétem probiha v misté, kde je dité aktualné umisténo.

Uc¢elem dal$i faze po prvnim sezndmeni je adaptace ditéte i 7adatel na novou Zivotni situaci. V tomto
obdobi je také moZné ovéfit, zda je mezi ditétem a nahradnimi rodi¢i mozné navazat pozitivni emocni
vazby a nasledné i rodinné vazby.

Doporuceny pribéh adaptacniho procesu pfi pfechodu ditéte z péce do péce:

1. Sezndmeni — Prvni setkani s naslednymi pecovateli (napfiklad vramci zprostfedkovani
nahradni rodinné péce, tedy péstounstvi ¢i osvojeni) je zpravidla realizovano navstévou
v soucasné rodiné ditéte (mlZe byt pfechodnd péstounskd péce) ¢&i v zafizeni. Zadatelé
se seznamuiji s ditétem osobné, na zékladé prvniho seznameni se rozhoduiji, zda budou Zadat
o svéreni ditéte do jejich péce. Prvni ndvstéva tak probiha neformalné a ditéti neni zpravidla
oznamovano predem, kdo jsou osoby, se kterymi se setkdva. Pokud se Zadatelé rozhodnou
o pokracovani v zadosti o zprostfedkovani svéreni ditéte do péce, s ditétem je pracovano vice
konkrétné a jiz dostavd informace adekvatni svému véku a situaci. Dité ma téZ moznost
vyjadrit své pfani a souhlas se svérenim do péce vybranych rodicll. Pfi samotném setkani
je treba dbat na potreby ditéte, nechat jej v klidu rozkoukat v blizkosti stavajiciho pecujiciho.
Pfi seznamovani je mozné pofidit fotografie s ditétem. Délka faze seznameni se uzplsobuje
véku ditéte a jeho potfebam a projeviim. U prvniho seznamovaciho setkani je mozné uvazovat
o Ucasti klicového pracovnika stavajicich pecujicich, z divodu popsani adaptacniho procesu
a zajisténi informovanosti novych pecovateld.

2. Nacteni zplisobu péce — K této fazi se pristupuje ve chvili, kdy jiZ je podan navrh na svéreni
do péce nové rodiny. V této fazi nacitani péce je dllezité predat o ditéti co nejvice informaci
formou napriklad formulare senzobiografické anamnézy s vyplnénymi oblastmi - komunikace,
smyslové vnimani, zatéZzové situace, stravovani, systém usinani a spanku, hygienicka péce
a dalsimi dalezitymi informacemi. (V pfipadé, Ze se jedna o prechod ditéte do rodiny, dochazi
nova rodina do rodiny stévajici. Pokud je dité umistovano do zafizeni, probiha tato faze pfimo
v zafizeni.). Setkani by mélo probéhnout nékolik. Ze setkani je vhodné pofidit fotografie,
se kterymi pak pecujici s ditétem pracuje, sleduje jeho reakce a vnimani novych pecujicich.

3. Prebirani péce — Dité si zvyka na to, Ze o néj mlZe pecovat i nékdo jiny nez péstouni. O dité
za¢ina pecovat prebirajici rodina s pomoci péstoun(, pfipadné pracovnici zafizeni. (Cetnost
navstév se postupné zvysuje, pokud se jednd o umisténi do rodiny. V pfipadé, kdy probiha
setkani stale u péstound, jsou mozné spolecné vychazky. Pokud se dité navazuje na zafizeni,
probihaji navstévy v zafizeni za Ucasti stavajiciho pecovatele.). Dité by s novymi pecovateli
mélo zaZivat jen to hezké a prijemné. Rychlost prebirani se fidi naslouchanim ditéti. Pfi
hodnoceni, zda je dité navdzdno na budouci pecovatele, je tfeba brat v vahu také vlastni déti
budoucich pecovatelli, pokud jsou vrodiné. Z hlediska legislativy je podan naslednymi
pecujicimi, ptipadné OSPOD navrh na soud.

27

. ) 4
%OD!!JIHERADN\' RODINY ‘v ) QORRCOIJQ/S DETMI DlAKONlE ZAPAD



SKIERS Evropska unie
* * Evropsky socialni fond
* * e .
* ok Operacni program Zaméstnanost

4. Priprava definitivniho pfedani — Stavajici pecujici pripravuji vSe na predani ditéte, navstévy
se nyni jiz stfidaji, dité poznava prostredi, do kterého bude prechazet. Vétsinu péce jiz zajistuje
prebirajici pecujici. Ve spolupraci s OSPOD je vhodné stanovit termin predani dle
vykonatelnosti rozsudku. Vtéto fazi mlZou novi pecujici vyuZit moznosti prespani
v domdcnosti stavajicich pecujicich, aby se o dité mohli starat po cely den. Pfebirajici pecujici
by mél umoznit ditéti, aby se rozloucilo se stavajicimi pecujicimi a dalsimi, se kterymi dité
v pribéhu péce navazalo uzsi vazby.

5. Definitivni predani — Pfed definitivnim pfedanim si prebirajici zajisti prevzeti rozhodnuti
o svéreni ditéte do péce, péstouni dostanou kopii. Stavajici pecujici predaji prebirajicim
pecujicim vybavu — véci, na které je dité zvyklé, aby se ditéti co nejvice propojil Zivot v PPPD
s Zivotem v definitivni rodiné. Napf. zvukové a pachové stopy, kniha Zivota, fotografie a videa,
manudl doporucované péce, seznam lékarl a ostatnich zainteresovanych instituci, seznam
naslednych vysetreni, veskerou zdravotni dokumentaci ditéte, rodny list, pfip. pas ¢i obcansky
prikaz, karticku pojistovny, seznam predanych dokumentd, podepsani protokolu o predani
ditéte, ktery obsahuje aktudlni zdravotni stav ditéte atd.

6. Provazeni po predani — Po definitivnim predani je vhodné, aby dochdazelo k plynulému
postupnému rozvoliovani vztahu ditéte s pecujicimi osobami. Pokud jsou obé prostredi, mezi
kterymi dité prechazi, v souladu s touto moznosti, je mozné se navstévovat (idealné nejdrive
po par dnech, znovu za tyden, dale pak dle domluvy). Dité by se nemélo vracet do prostiedi,
ze kterého odchazelo v urcitém obdobi po predani (ze strany ditéte by to mohlo byt vnimano
jako znejisténi a moznost navratu do plvodniho prostredi). Navstévy je dobré uskutecriovat
v neutradlnim prostiedi nebo v prostiedi nové pecujici osoby. Planovani naslednych kontaktd
zavisi vidy na individudlnich potifebach ditéte, véku ditéte, ale napfiklad i na vzdalenosti mezi
prostiedimi.

3.6.4 Specifika pfipravy pfechodu z péce do péce u malych déti

Ptiprava mladsiho ditéte je obvykle kratsi a intenzivnéjsi, novorozenec ani malé dité nejsou schopni
adekvatné verbalné komunikovat. Proces prechodu je klicovou fazi pro navazovani prvnich kontakta
ditéte s budoucim pecovatelem / pecovateli. Méli by mit tedy dostatek informaci o projevech ditéte
a zpUsobu jeho komunikace. Doporucuje se ujisténi a podpora novych pecujicich v pozitivnim pfistupu
a naladéni se na dité, jelikoz malé dité vnimd nejvice skrze nonverbalni projevy, emoce a z reci téla.
Dobry proces pfipravy umalého ditéte zavisi na pozitivnim vztahu mezi soucasnymi a novymi
pecovateli. Je vhodné podporovat sdileni informaci a zajistit kontinuitu a prehlednost v procesu
pfechodu.

3.6.5 Specifika pfipravy pfechodu z péce do péce u starsich déti

Kromé komplexnosti pfipravy prechodu ditéte Skolniho véku a dospivajicich je doporu¢eno zapojit
dité do celého procesu a poskytnout mu moznost podilet se na rozhodovani o své situaci. Zasada
v€asnosti pfi prechodech plati vzdy se stejnou vdinosti. Pfechod ze zafizeni, péstounské péce nebo
PPPD u starsich déti, zvlasté dospivajicich, trva obvykle déle, nez je premisténi déti v novorozeneckém
a batolecim véku. Vychazi se z aktualni situace a potreb ditéte. Pfechody starsich déti a dospivajicich
maji sva specifika, kterd souviseji s minulou zkuSenosti ditéte - napf. opakovany zdZitek ztraty
a odlouceni. Jakakoliv dalsi zména je znovu ohroZenim jejich integrity osobnosti, opakované zmény
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mohou déti vnimat jako trest. U dospivajicich by bylo vhodné vzit v potaz i dalsi zatéZ souvisejici
s timto obdobim — hormonalni zmény, odmitdni autorit, hledani smyslu svého byti a moznosti dalsiho
smérovani.

Stejné jako v procesu pfipravy ditéte na umisténi mimo vlastni rodinu, sledujeme i v této fazi pfechodu
do stalé péce (muize byt péce péstounskad, osvojeni, ale i ndvrat do vlastni rodiny ¢i umisténi do rodiny
Sirsi ¢i k osobam blizkym) stejné aspekty, pro zajisténi pocitu bezpedi a snizeni miry stresu ze zmény
jako takové. Je to zejména hledisko ¢asové, mistni osobni, materidlni a hledisko péce (uvedeno
v kapitole 3.2.2 Priprava ditéte).

Doporuceni pro zajisténi bezpecné adaptace a prechodu ditéte z péce do péce je vhodné aplikovat
i pfi navratu ditéte zpét k biologickym rodicdm. Tento proces bude pravdépodobné z hlediska
adaptace kratSi, nicméné je vhodné hledét na obdobi, kdy bylo dité odlou¢eno od rodiny jako
na obdobi, kdy ziskalo nové zkusenosti, je zvyklé na jiny zplsob péce, povyrostlo a ma nové dovednosti
a potreby, a dité i rodi¢ potfebuji opét navazat vztah tak, aby byla péce o dité nadale adekvatni.

Priprava ditéte na umisténi do Ustavniho zafizeni klade stejné naroky na zajisténi dostatecné
informovanosti ditéte o zméné. | vtomto pfipadé pracujeme s ditétem tak, abychom sniZili stres
ze zmény situace a prosttedi a zajistili pro dité maximalni pocit bezpeci. Tato situace je velmi naro¢na
pro dité i pracovniky, ktefi jej podporuji, a dostatek ¢asu a informaci je pro situaci zasadni. Pro zajisténi
pfechodu ditéte z péce do péce lze vyuiivat metodické materidly naptiklad od organizace Safran
détem o.p.s. a jejich materidly ,, Tranzitni péce o dité”.

3.7 Zakladni aspekty dobré spoluprace OSPOD a SAS RD

1. Spoluprace pfi primarnim i pribéiném definovani zadouci zmény v situaci ditéte vcetné
mozného definovani IPOD. V tomto procesu dochazi ke sladovani cilli a moZznosti OSPOD,
SAS RD a v idealnim pripadé také rodiny. Principem pro praci vSech subjektl je zajem ditéte,
jehoz potreby Ize vyhodnocovat spolecné.

2. Velkd mira oteviené komunikace v fesSeni situace konkrétni rodiny zahrnuje predavani
zakladnich informaci o rodiné obéma sméry, informovani o procesu kooperace rodiny
a SAS RD (nizka aktivita, ucelovost, ukonceni spoluprace) a predevsim koordinaci postupu
atémat vrodiné freSenych. Ukazuje se, Ze je uZitetné vyuzivat vsSechny formy
komunikace — zpravy datovou schrankou, emailovou komunikaci, spolecné konzultace
v rodiné, osobni setkani v€etné expertnich pripadovych konferenci s dalSimi subjekty. Zvlastni
dlraz pritom aktéfi kladli na posileni telefonické komunikace, a to predevsSim pro jeji
operativnost a prohlubovani vzajemnych vztahd.

3. Pr0béiné informovani o fungovani sluzby v konkrétnim ORP vcéetné osobni znalosti
pracovnikd. To umozniuje na zakladé potieb lokality a zkusenosti z feseni jednotlivych pfipadd
sladit na obecnéjsi urovni vzajemna ocekavani, zefektiviiovat spoluprdci, hledat a otvirat nové
moznosti feSeni, zapojovat se do komunitniho planovani v lokalité apod.

4 VV\yhodnocovani v socialné pravni ochrané

Pti spolupraci subjektli zapojenych do pfibéhu odebraného ditéte by mélo dochazet ke shodé
ve vyhodnocovani rizikovosti rodiny pro dité a bezpeci ditéte, v pfipadé umisténi zpét do rodiny.
Zaroven béhem setkani multidisciplinarniho tymu dochazi k planovani krokl a hledani systému
podpory rodiné, zahrnujici napfiklad i podporu komunity. K tomu, aby bylo mozné dobfe planovat, je
potiebné se sjednotit v nahledu na situaci rodiny, kompetence rodicu a jejich schopnost zajistit ditéti
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vrodiné zdravy vyvoj abezpeli. Ktomuto vedou nastroje pro vyhodnocovani ochrannych
a rizikovych faktorl v Zivoté ditéte. Jako vhodné a dobre pouZitelné se jevi naptiklad nastroje jako
RVZD (Rozhodujeme v zajmu ditéte), OZON (Obecnd rizika a zranitelnost — odolnost) a dalsi nastroje
doporucované pro sociadlné-pravni ochranu napftiklad organizaci LUMOS, kterd se intenzivné vénuje
v CR i vzdélavani pracovnik SPOD v oblasti vyhodnoceni.

5 Priklady z praxe - kazuistiky k multidisciplinarni spolupraci
Kazuistika |

Dité umisténé v zafizeni, nasledné v PPPD, poté svéfeno do péce biologického otce

Chlapec se narodil v Plzefiském kraji. Jeho matka byla osobou s psychiatrickym onemocnénim
(schizofrenii), v dobé narozeni ditéte nebyla jeji porucha kompenzovana medikaci. Dité bylo s matkou
umisténo v détském centru mimo Plzerisky kraj z dGvodu volné kapacity pro pobyt ditéte spolecné
s matkou. Matka vSak po tydennim pobytu s ditétem zatizeni opustila, nebyla schopna akceptovat
rezim a pravidla zafizeni. Chlapec byl tedy kratce po narozeni v zafizeni jiz sdm. Rodice dité navstivili
jednou. Otec projevil zajem o svéreni ditéte do své péce. Pracovnice OSPOD ditéte vynalozila usili
o premisténi ditéte do PPPD v Plzeriském kraji, aby bylo moziné zprostfedkovat kontakt rodicu
s ditétem a pracovat na reseni situace ditéte. Otec i matka projevovali zajem o dité.

Po tirech mésicich od narozeni a umisténi v détském centru, bylo dité svéfeno do PPPD v Plzenském
kraji. Dité tak bylo blize mistu, kde jeho rodice ziji. OSPOD ditéte komunikoval od zac¢atku s rodici, ktefi
projevili zajem o kontakty s ditétem. JiZz na pocatku svéreni ditéte do PPPD byly kontakty vyhodnoceny
a nastaveny ze strany OSPOD, ktery vychazel z moznosti rodicll i znalosti jejich specifickych potreb.
Kontakty byly stanoveny ve frekvenci 1x za dva tydny, asistovanou formou, spole¢né pro oba rodice.
Otec ditéte opakované vyjadfil zajem o svéreni ditéte do své péce, komunikoval s OSPOD ditéte.

Po ctyfech mésicich od narozeni a po 1 mésici od svéreni do PPPD probéhlo spole¢né jednani OSPOD
ditéte, krajského ufadu, otce a pritomny byly i ndvazné sluzby pro jejich zapojeni do spoluprdce
a byly predstaveny otci. Setkani bylo zaméfeno na stanoveni podminek a dalSiho postupu, ktery mél
otec splnit vzhledem k jeho historii a aktualni situaci (otec ve véku 45 let, bez zkusenosti s vychovou
a péci o dité, opakované trestany, v doléCovacim rezimu zavislosti na navykovych latkach). V dobé
jedndni byl otec jiz ve stabilni Zivotni situaci a projevoval motivaci na své situaci naddle pracovat.
Zaroven projevil motivaci ke spolupraci s dalSimi podplrnymi subjekty.

Otec v dalSich dvou maésicich pracoval na své Zivotni situaci. Na zdkladé doporuceni dochazel
pravidelné na testovani na pfritomnost navykovych latek a spolupracoval s adiktologem. Navazal
spoluprdci se socialné aktivizacni sluzbou, ktera jej pfipravovala na roli rodi¢e a podpofila v zajisténi
podminek pro svéreni ditéte. Dale mu byla poskytovana podpora ze strany socidlniho odboru v misté
bydlisté. Zde byly zajistény zejména sluzby socidlniho poradenstvi, feseni financni a bytové situace.
Cely proces byl koordinovan ze strany pracovnika OSPOD, ktery stanovil podminky pro svéreni ditéte
do péce otce. OSPOD ditéte téz vyhodnocoval zdroje a moznosti péce matky o dité, zajistil posouzeni
moznosti matky vzhledem k psychiatrickému onemocnéni. Posudek viak vyloucil moZznost samostatné
péce matky o dité. V té dobé jiz rodice ditéte nebyli partnefi.

Otec po celou dobu dvou mésic pravidelné dojizdél za ditétem na asistované kontakty do mista, kam
bylo dité svéreno, byl aktivni vzajmu o dité a s péstounkou na prechodnou dobu komunikoval
o potfebach ditéte. Matka dochazela na kontakty méné casto, projevovala nadale zajem o dité.
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Po tfech mésicich od umisténi ditéte v PPPD se konalo druhé spolecné setkani formou pfipadové
konference, kterou svolal OSPOD ditéte. PK se zucastnily vSechny podplrné sluzby (SAS RD,
adiktologie, socialni poradenstvi, doprovazejici organizace péstount), se kterymi otec spolupracoval.
Takto byla koordinovana dalsi faze podpory otce smérujici k prevzeti ditéte. Sluzby mély moznost
revidovat, kdo a ve kterych oblastech pracuje s otcem a vyhodnotit motivaci a snahu otce o dosazZeni
cile —svéreni ditéte do péce. Vzhledem ktomu, Ze bylo hodnoceni otce velmi pozitivni, bylo
pristoupeno k dalsi fazi procesu. Otec si podal ndvrh na soud o svéreni ditéte do péce. Zaroven se
zvysila intenzita kontaktd s ditétem v rdmci pripravy na prevzeti ditéte do péce.

Vzhledem k prokazané motivaci otce, snaze o zménu Zivotniho stylu a ndvaznosti na podpirné sluzby,
soud svéril dité do péce otce. Chlapec byl pfedan do péce otce 5 mésici od svéfeni do PPPD.

Kazuistika Il

Chlapec umistény do ZDVOP, nasledné do PPPD

V praxi jsme sledovali pribéh chlapce, ktery byl v srpnu ve véku 9 mésicli na zakladé predbéiného
opatfeni umistén do ZDVOP. Divodem byl pobyt ditéte v nevhodném, rizikovém prostiedi. Matce byl
narizen trest odnéti svobody na 18 mésicll a otce matka neuvedla. Po dvou mésicich pobytu v zafizeni
pracovnik OSPOD vynalozil usili na pfemisténi chlapce ze ZDVOP do PPPD z diivodu podpory
psychického a citového vyvoje ditéte a zajisténi rodinného prostiedi. Péstounka spolupracovala se
svoji klicovou pracovnici na pldnovani pfechodu ditéte do rodiny, téZ méla moZnost ziskat informace
od zatizeni ZDVOP o ditéti. Pfi pfedavani byla péstounka srozuména se zdravotnim stavem ditéte, byly
ji predany osobni véci chlapce, vyZiva, informace o jeho dosavadni péci véetné rodného listu, karticky
pojisténce a dalsi zdravotni dokumentace.

Po tydnu od umisténi probéhla navstéva péstounky a chlapce ze strany klicové pracovnice z divodu
zmapovani situace po umisténi chlapce do PPPD. Zaroven se s klicovou pracovnici spojila pracovnice
OSPOD za ucelem nastaveni spoluprace a dalSich krok(, stanoveni terminu pfipadové konference
a nastaveni asistovanych kontakt( s babickou, kterd klicCovou pracovnici kontaktovala tyZ den, aby
se domluvila na pravidlech asistovanych kontakta.

Po péti tydnech od umisténi svolala pracovnice OSPOD pripadovou konferenci za ucelem
vyhodnoceni situace umisténého ditéte a nastaveni cild pro rfeseni konkrétnich situaci ditéte a rodiny.
Setkani byla pritomna babicka chlapce, ktera projevovala zajem o udrzeni kontaktu, dale byli pfitomni
dalsi pfibuzni Zijici mimo CR (zG&astnili se jedndni v online formé&), ktefi projevili zajem o blizsi
informace o moznostech umisténi chlapce do jejich péce. Setkdni byla pfitomna matka z vykonu trestu
odnéti svobody prostfednictvim telefonniho hovoru, aby méla moznost se k situaci syna vyjadrit. Dale
byla pfitomna po celou dobu i péstounka na pfechodnou dobu, téZ v online formé. Na ¢ast jednani byl
pritomen také otec polorodé sestry, zdlvodu nastaveni kontaktu sourozencl. Na PK byly
vyhodnoceny mozZnosti péce rodiny o chlapce, kdy se mohla rodina vyjadrfit ke svym moznostem.
Rodina se usnesla na pokracovani v feseni ze strany OSPOD formou zprostiedkovani ndhradni rodinné
péce pro dité.

Ke kontaktim ditéte s osobami blizkymi dochazelo pravidelné ve stanovené frekvenci 1x za dva
tydny, asistovanou formou. Kontaktu se Ucastnila babicka i sestra chlapce. Babicka méla zajem
o informace v oblasti péce a vyvoje chlapce. Doprovazejici organizace pfipravovala zucastnéné
na kontakt a pribézné monitorovala priibéh kontaktu pro vSechny zucastnéné, véetné sestry chlapce.

V dobé uverejnéni metodiky nebyl pfipad ukoncen a probihalo zprostfedkovani péstounské péce.
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Pribéh chlapce ukazuje na dllezitost spoluprace subjekt v systému, vcasné rozhodovani
a vyhodnocovani situace ditéte. Situace a moznosti rodiny byly vyhodnoceny brzy po umisténi do PPPD
a bylo mozZné postupovat dal ve zprostifedkovani PP. Zaroven se v ramci jednoho setkani dojednaly
moznosti kontaktu s osobami blizkymi se zamérenim mimo jiné na specifické potreby sourozenc(.
Zkusenost ukazuje téZ na moznosti vyuziti online komunikace pfi setkani subjekt(i podporujicich feseni
pfibéhu ditéte, pokud je upfednostnéno vcasné jedndani.

Kazuistika Ill.

ve

Chlapec v PPPD, nasledné v trvalé péci osvoijitelt

Chlapec se narodil v porodnici. JelikoZ biologicka rodina neprojevila zajem pecovat o chlapce, byl
umistén do prechodné péstounské péce.

Péstounka o situaci informovala svoji klicovou pracovnici, kterd nabizela Ucast pfi prebirani ditéte
z dlivodu koordinace a predani informaci. Péstounka vyhodnotila, Ze situaci zvladne s podporou
své rodiny. Pro chlapce méla pfipravené veskeré vybaveni a zajistény doprovod z porodnice.

Dité bylo svéfeno do PPPD v dobé vladnich karanténnich opatieni, kdy nebylo mozné uskutecrnovat
osobni navitévy. KUPK, OSPOD a klicova pracovnice byly v telefonickém kontaktu a spolu
s péstounkou mapovaly situaci ohledné krok( vedoucich k vyfeseni pfibéhu chlapce, u kterého se
vzhledem k postoji biologické rodiny planovalo zprostfedkovani NRP/osvojeni.

Po dvou mésicich byla vladni opatfeni rozvolnéna. OSPOD a kli¢ova pracovnice se setkaly na spolecné
schlizce v domacnosti péstounky, aby projednaly situaci a dalsi kroky. Na schlizce byl predan
péstounce a klicové pracovnici IPOD ditéte. KUPK jiz vyhledavala vhodné rodi¢e pro chlapce.
Péstounka méla zajisténa veskera potrebna lékafska vysetieni.

Po tfech mésicich od umisténi do PPPD se chlapec setkal s budoucimi rodici. Na spolecné schiizce byla

na prani péstounky pfitomna klicova pracovnice, aby predala informace o nadchazejicich krocich,
nastaveni adaptacniho procesu scilem hladkého pribéhu a predani chlapce do trvalé péce
osvojiteld.

Po ctyfech meésicich od narozeni chlapce bylo soudnim predbéZinym opatifenim rozhodnuto

o umisténi chlapce do péce osvojiteld. Byl zahajen adaptacni a predavaci proces smérujici
k dlouhodobému umisténi ditéte, ktery diky dobré pripravé osvojiteld, dostatecnému casu
pro seznameni ditéte s novymi rodici, nacteni zplsobu péce o dité a koordinaci vSech krokd, mél
hladky pribéh.

Kazuistika poukazuje na dileZitost koordinovaného pfistupu a v€asnost FeSeni pfibéhu ditéte
umisténého mimo biologickou rodinu. Diky pfistupu vsech Géastnikti se podafilo chlapce predat
do dlouhodobé péce po 4 mésicich v PPPD.
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Kazuistika IV.

Dité témér odloZzené

Do sluzby SAS RD pfisla téhotna mlada Zena s tim, Ze ji zbyvaji asi 2 mésice do porodu, nechodi k |ékafi
a o ocekdvané dité se nechce starat, nic o ném védét a nechce ho ani spatfit. Nesdélila jméno a Zadala
jediné — zarucit, aby dité nevyristalo v ustavni péci. Z toho dlvodu ho nechce porodit tajné doma
a umistit do babyboxu, coZ se ji sice zdalo jako nejjednodussi feseni, ale hledala jinou cestu,
ktera by ji umoznovala vliv na umisténi ditéte. ,Véc” chtéla vyridit anonymné a v podstaté
,ve dvefich”. | pfes jeji odtaZitost a znacnou emociondlni nestabilitu se podafilo pracovnici navdazat
vztah a divku primét postupné k dalsSim anonymnim navstévam nékolik dnl po sobé. Pracovnice se
neustale obdvala, Ze s divkou ztrati kontakt. Bylo potifeba situaci pomérné svizné resit, soucasné na ni
nemohla vyvijet pfilis velky tlak. Postupné béhem par dnl sdélila nékteré osobni Udaje o svém Zivoté
a rodiné a ziskavala dlvéru, Ze svoji situaci vyresi s podporou této SAS RD.

Divka pochdazela z béZznych poméru z jiného kraje a od 17 let udrZovala vztah s chlapcem ze sousedstvi.
Rodiny se tedy znaly a vSichni udrzovali dobré vztahy. ,Mladi“ se ve 23 odstéhovali spolu za praci
do sousedniho krajského mésta. Zde oba pracovali a Zili jiz témér dva roky v ndjemnim byté. A¢ bylo
téhotenstvi neplanované, byly zde vsechny predpoklady situaci zvladnout. Ukazalo se, Ze mladi
partnefi maji tak obrovské obavy ze selhani v rodi¢ovské roli, Ze ji odmitaji pravé a jen z tohoto
divodu. Casu nebylo na zbyt, divka byla velmi neklidnd a pracovnice méla obavu, aby nedoglo
k neuvazenému zkratovému jednani.

Po témér 2 tydnech intenzivni priace se podafilo, stadle anonymné, primét divku ke dvéma liniim
spoluprace. Jednak predala telefonni cislo budoucich prarodic¢i a dala souhlas, aby jim byla situace
oznamena a vyjedndvano s nimi o pfipadném prevzeti péce o dité. Paralelné dala souhlas s pfizvanim
OSPOD do konzultace, aby mohly byt jasné a velmi konkrétné probrany veskeré moznosti a kroky.
Osloveny OSPOD obratem reagoval i pres nestandardni situaci. OSPOD a SAS RD v souladu provedly
nastavajici maminku vSemi moZnostmi péce jako je adopce, péstounskd péce blizké osoby
¢i zprostfedkovand péstounska péce, utajovany porod, ujmuti se rodicovské role s podporou SAS RD
¢i vhodného ubytovani jako je socidlni byt ¢i azylovy dim apod. Nastdvajici mamince byly sdéleny
moznosti porod( a porodnic.

Matku se nepodafilo pfimét k navstévé lékare, mésic od prvni navstévy necekané porodila a bez udani
informaci zdravotnické zafizeni tajné po porodu opustila. Situaci vSak oznamila pracovnici OSPOD
a ta zajistila pfedani zdravého novorozence do détského centra. Paralelné v SAS RD pokracovala
podpora mladych rodicu. Jiz od prvniho dne po umisténi ditéte se realizovaly kontakty ditéte
s rodici.

OSPOD soucasné navazal spolupraci se SAS RD v misté bydlisté prarodicl, aby se realizovala
urychlend pfiprava na prevzeti ditéte. Pracovnice mistni SAS RD naddle pokracovala v kontaktech
s matkou a podporovala jeji vztah k ditéti.

Po dvou tydnech od umisténi do détského centra bylo dité pfedano do péce prarodicua, kterym byla
poskytovana podpora SAS RD.
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Po dalSich tfech mésicich se mladi rodice rozhodli prevzit dité do své péce za dohledu OSPOD

a podpory SAS RD. Po dalSich 6 mésicich jiz Zddné sluzby nepotiebovali, péci zvladali velmi dobre
a novou Zivotni situaci pfijali. Zcela fungujici a harmonickou rodinu spolu tvofi jiz 4 roky.

O mnoho mésicli pozdéji maminka sdélovala, Ze pravé neuvéritelné chapajici prostiedi SAS RD sluzby
»statniho uradu” (OSPOD) bylo zasadni pro dalsi kroky — to, Ze je Cinila, nechala se situaci provazet,
i jak je volila. Ocenovala jejich pfistup, kdy jasné predkladaly veSkeré moZnosti a zcela prakticky byli
pfipraveni zvolenou variantu realizovat. Soucasné ji ale , krok za krokem vkladaly do naruce dité“, coz
si uméla pojmenovat az pozdéji.

Kazuistika V.

Déti odebrané a umisténé v pribuzenské péci a v PPPD, poté svéreny do péce biologické matky

Manzelé vychovdvajici dvé déti byli obéasnymi uZivateli navykovych latek. Doslo vSak k prohloubeni
zavislosti a nasledné ke ztraté zaméstnani, dluhdm, rapidnimu zhorseni bytovych podminek,
zanedbavani péce o déti a rozvratu manzZelstvi a odstéhovani otce déti. Matka navazala jiny vztah,
ze kterého se narodilo dalsi dité.

Situace se zhorSovala a OSPOD pfistoupil k odebrani vsech déti (6 mésicu, 5 a 8 let). Pfed odebranim
OSPOD oslovil $irsi rodinu a v ramci spolecné PK dohodl dalsi kroky. Starsi déti svéril do péce osob
blizkych, a to jednotlivé k babi¢ce a prababi¢ce, nejmladsi do PPPD. Kontakt nebyl upraven, rodina
se bézné stykala a OSPOD volil cestu podpory fungujici pfirozené socidlni sité. Starsi déti byly sice
rozdélené, ale zUstaly ve své rodiné nedaleko svého plvodniho bydlisté. Byly jim zachovany okamzité
kontakty s matkou, jakoZto i Skola, kamaradi, krouzky apod.

Matku OSPOD navazal na adiktologické sluzby. Odebrani déti matku mobilizovalo a spolu s novym
partnerem a podporou Sirsi rodiny zacala cinit kroky z celkovému zlepSeni své situace. Po dvou
mésicich OSPOD pfistoupil ke zméné péstouna (PPPD na PP), predevsim z divodu presunu ditéte
do blizkosti biologické rodiny, aby zajistil kontakt nejmladsSiho ditéte s matkou, sourozenci i dalSimi
pfibuznymi. Matka vSak toto vnimala jako krok, jak ji , pfipravit o dité“, a to pro ni znamenalo zna¢nou
emocionalni zatéz. OSPOD mél obavu, zda v nastolené dobré cesté zmény Zivotniho stylu matky vydrzi
a ve snhaze udrzet jeji motivaci oslovil sluzbu SAS RD, kterd mohla pUsobit intenzivnéji a zahrnout
komplexni feseni jeji situace. Svolana byla dalsi PK za tcasti vSech pecujicich osob i navazanych sluzeb

s cilem vyjasnit si role vSech a vytvofit plan na budouci mésice.

S podporou SAS RD a Poradenskych sluZzeb matka postupné tesila dluhy, otcovstvi, vyzivné, fadné
zasmluvnéni nového bydleni, udrZeni se v zaméstnani, kam nové nastoupila, vybaveni domacnosti
a realizaci OSPOD stanoveného asistovaného kontaktu s nejmladSim ditétem. Kromé jiného
i samotné plnéni jasnych Ukoll z IPOD a dosahovani jakéhosi méfitelného pokroku udrzovalo matku
na spravné cesté.

Ve vztahu k détem byla matka edukovdna, jak hovofit se starsSimi détmi o situaci a jejich budoucnosti,
nebot vsechny zucastnéné strany vnimaly, ze déti trpi ztrdtou dosavadnich jistot. Ve vztahu
k nejmladsimu ditéti podala matka Zadost o navraceni do péce. Soud na prvnim jednani stanovil na
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Zadost matky okamZzité zintenzivnéni asistovanych kontaktl matky a ditéte, soucasné zadal podminku
— realizaci dalsi PK s cilem ziskani pohledu vSech stran na situaci matky, véetné biologického otce
ditéte.

Na dalsim jedndni soudu o 2 mésice pozdéji bylo po 14 mésicich navraceno nejmladsi dité do péce

matky. Ta pokracuje s podporou SAS RD ve stabilizaci svych poméra do té miry, aby mohla bezpecné
prevzit do péce i starsi déti, se kterymi je matka témér v kazdodennim kontaktu, v€éetné spolec¢nych
vikendll. OSPOD ocekava popud ze strany matky a SAS RD k zahdjeni procesu navratu déti do rodiny.
Ten dle dohody vyjde od matky v dobé, kdy bude situaci hodnotit jako bezpecnou pro vsechny
¢leny rodiny.

Zavérem

Zavérem dodavame, Ze metodicky material, ktery jsme spolecné tvorili, vnimadme v zédkladu jako
vyuzitelny, aktudlni a konkrétni. Pfejeme si, aby pomohl pracovnikiim, ktefi se snazi o podporu ditéte
v krizi spojené s umisténim mimo rodinu. Doufame, Ze obdobi realizace projektu a tvorba metodiky
poskytlo podklad pro rozvoj multidisciplinarni spoluprace v Plzeriském kraji jako zasadniho zpUsobu
podpory rodin v systému péce o ohroZzené déti. Spolecny projekt a prace na ném vsak predevsim
znamena vyrazny a zasadni posun spoluprace profesional(l vSech subjekt( a napfic rezorty. To je také
vychozi bod pro dalsi individualizaci metodiky a jeji implementaci.
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Priloha 1

Prijeti ditéte do rodiny PPPD — doporuceni zkusenych péstount k zajisténi situace pfi pfijimani
ditéte do PPPD

1) Kdy? zavola KU, zda jste jako péstounskd rodina pfipravena prevzit dité, dobfe si promyslete,
v jaké jste momentalni situaci. Zda jste pripravena nejen Vy jako péstounka, ale i Vas manzel
(partner) a také Vase déti. Zda nékdo v rodiné neni nemocen. Péce o dité muiZe byt vice
naroc¢nd v porovnani stim, co jste dosud zazZili. Péce se také muUZe protdhnout vice nez
je obvyklé. Pocitejte stim, Ze VAm mohou v prvnich dnech stoupnout financni vydaje
na zajisténi ditéte.

2) Vklidu a znovu opakuiji v klidu, si vyslechnéte vsechny informace a radéji si je i hned zapisujte.

3) Co mé v prvni chvili zajima (a co nemusi pracovnik, ktery vola, védét):

a. jméno ditéte — sZivam se se jménem, pfemyslim, jak budu dité oslovovat (idealné
pozdéji sdéli rodice),
zdravotni stav ditéte,
vék ditéte a velikost obleceni — kontrola obleceni a nezbytnych véci (autosedacka,
jidelni stoli¢ka, postylka, hracky),

d. jidlo —lahev, mléko, pfesnidavky, mozné alergie a odchylky ve stravovani,

e. hygiena — pleny, nocnik,

f. pribéh — nékdy se mlzete dozvédét tak tézky pribéh, Ze budete vtu chvili sami
potfebovat podporu. Obratte se na svého klicového pracovnika, ktery Vam s pfijetim
pribéhu pomze,

g. kdy a kde dojde k predani — kdo u predani bude? Biologicky rodi¢ ditéte ¢i jiny
pfibuzny, péstouni, ktefi o dité doted pecovali, soudni vykonavatel, OSPOD, lékar
a jiny zdravotnicky persondl, PCR, pravnici, psycholog, ...

4) Pripravte na pfichod nového ditéte nejen sebe, ale i svou rodinu. Mluvte o tom, co citite,
co ve Vas novy Clovicek a jeho pfibéh vyvolava.

5) Pripravte se prakticky — upravte byt (uklidte véci, které mohou byt pro dité nebezpecné nebo
které nechcete, aby se rozbily, zaslepte zdsuvky), postavte postylku, pfipravte obleceni.
Pfedavani se muiZe protahnout, vratite se dom( sunavenym ditétem, které budete
potfebovat uloZit.

6) Nejezdéte pro dité sami — domluvte se s manzelem, partnerem, kamaradkou atp. Budte
v kontaktu se svym klicovym pracovnikem.

7) Vezmeéte si s sebou své doklady. Pro dité par kousk( obleceni ¢i deku do auta, hracku.

8) Samotné predani: pokuste se ziskat co nejvice informaci o ditéti a zajistit alespon par jeho
osobnich véci: dudlik, bryle, naslouchatko, lahev na mléko (+ znacka mléka a mnozstvi, které
dité pije, oblibenost jidel), plysak Ci jind hracka, néjaky kousek obleceni, boty, backorky,
pouzivana kosmetika. Myslete na viiné. Cichova paméfova stopa hraje u déti vyznamnou roli.
Vlhéené kapesnicky, détska kosmetika, ale i plySdk a obleceni mohou mit pro dité vyznam
pravé po cichové strance (i kdyZz Vam tyto véci nemusi vonét viilbec, mohou Vam dokonce
smrdét).

9) Prevezméte doklady ditéte, zeptejte se na planové lékarské prohlidky.

10) Zeptejte se, na jaké osloveni dité slysi.

11) Zeptejte se na dotyky, hlazeni (skutec¢nost se samoziejmé muZe od sdéleni rodicl lisit).

12) Zeptejte se na denni rezim, kdy chodi dité spat, zda spi celou noc. Zda na vychazkach chodi
samo, Ci se radéji vozi v kocarku.
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Priloha 2

Senzobiograficka anamnéza pro planovany prechod ditéte z péce do péce (Tranzitni péce o dité,
Safran détem o.p.s., 2016)

Oblast péce o dité

Poznamky

Komunikace

Jak dité oslovujete?

Jak dité navazuje komunikaci — pres jaky
smyslovy komunikacni kanal (zrak, sluch, ...)?
Jak navazujete komunikaci vy s nim?

Jak sdéluje nevoli, strach?

Jak sdéluje radost?

Jaky je typ (klidny, Zivy, potfebuje kolem sebe
déni atd.)?

Uprednostiuje s nékym viditelné kontakt

(s dospélymi/s vrstevniky/ s mladsimi détmi/se
starSimi détmi)?

Jak se projevuje ve skupiné déti (je spolecenské,
samotarské, projevuje starost o druhé,

je oblibené, neoblibené atd.)?

Jak reaguje na cizi osobu?

Smyslové vnimani

Které doteky ma/nema rado?

Které zvuky ma/nema rado?

Oblibena pisen/rikanka? Je zvyklé na hudbu
reprodukovanou/zpivanou?

Které viiné ma/nema rado?

Viné vyskytujici se v jeho prostredi?
Upfednostiuje spise teplo, nebo chlad?

Zatézové situace

Jaké situace (navstéva lékare aj.) Ci stavy (bolest,
aj.) jsou pro dité stresové a jak se v nich
projevuje?

Co dité déla/co vyzaduje pro zvladnuti naro¢né
situace (vyZaduje pfitomnost blizké
osoby/zUstava spise samo atd.)?

Stravovani

Oblibené pokrmy a napoje?

Neoblibené pokrmy a napoje?
Uprednostiuje teplotu jidla (teplé, studené)?
Obvykla doba jidla?

Jaké zvyky m3 dité pfi jidle?

Ji samo, nebo je krmeno? Cim?

Usinani a spanek

Ve které poloze obvykle usina?

V jakém nocnim pradle spi?

Potrebuje néco pro usinani? (hudba, ticho,
svétlo, dudlik, hracka, hlas dospélého atd.)
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Ma/nema rado byt spise prikryté, odkryté,

spi zachumlané?

Kolikrat denné spi? Jak pfiblizné dlouho?

V jakém prostredi spi (barvy stén, obrazy, hracky
atd.)?

Hygienicka péce

Jak Casto se dité koupe a v ¢em (vana/sprcha)?
Material, kterym je myto (Zinka, houba)?
Ptipravek, kterym je myto?

Ptipravek pouZivany po koupani (mléko/olej)?
Myti vlasy, jak ¢asto, jakym pripravkem?

Je zvyklé na urcity postup pfi a po koupani?

Je zvyklé pfi koupani na hudbu, zpév, povidani,
hracky atd.?

Véci, které pfi hygiené pouziva

(samo, s pomoci)?

Dalsi:

Oblibené hracky, pohadky?

Oblibené aktivity (kresleni, pohyb atd.)?
Osobni véci, které pouziva?

Vyznamné proZzitky ditéte (Na co rado vzpoming,
co vypravi? Prozitky, na které s nim
vzpominate)?

Uprednostiiuje nékteré z rocnich obdobi?
Jak travi své narozeniny?

Jak travi svatek?

Je zvyklé slavit Mikulase (5.12.)? Jak reaguje?
Jak travi Vanoce?
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Priloha 3

Socialné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi (pusobnost v Plzeriském kraji)

LY
O
Kralovice

‘5

‘ L A 2 )
Tachov ) Nyfany
Stiibro

Rokycany

LY
O
Horsovsky

Tyn

Prestice

L Y
()

L Y
O
Domazlice

‘ LY
(99
Klatovy

LY
O
Susice

Plzen

‘ LY
(99]
Horazd'ovice

{3 Archa pro rodiny s détmi - Diakonie Zapad
m Domus - centrum pro rodinu, z.s.

KoTEC Kotec o.p.s.

‘% Totem - mezigeneracni a dobrovolnické centrum, z.s.

ToTEM

" Spole¢nost Tady a ted o.p.s.

fadya’

®-=- MaTa pro rodinu, z.s.
*NADEJE Stfedisko Nadé&je Plzen

=) Salesianské stredisko mladeze - dim déti a mladeze Plzen
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Plsobnost SAS RD dle Registru poskytovatelli socidlnich sluzeb

‘ % ARCHA

PRO RODINY S DETMI
W )

ostatni

ORP Archa pro rodiny s détmi, Diakonie Zapad Clovék v tisni, 0.p.s. Domus-Centrum pro rodinu, z.s.
Resslova 12, 301 00 Plzer Mikuld3ské namésti 17, 326 00 Plzen Cernicka 617/7
733 614 645 Bc. Jitka KyliSova, 777 782 081 Mgr. Romana Svobodova
Mgr. Irena Machackova, 730 802 697 jitka.kylisova@clovekvtisni.cz 602 278 866 ostatni SAS registrované sluiby
irena. hack liakoni d.cz info@domus-cpr.cz
archa@diakoniezapad.cz
rozvod@diakoniezapad.cz
Plzen Resslova 12, Plzen, 733 614 645 X - neposkytuje se Cernicka 617/7 Plzei *M4aTa pro rodinu, z.s.
*Mezigeneraéni a dobrovolnické
ambulantni i terénni ambulantni i terénni centrum Totem, z.s.
*Salesianské stredisko mladeze
*Spolecnost Tady a ted, 0.p.s.
vsechny uvedené organizace:
ambulantni i terénni
Blovice terénni forma X X X
ambulantni na: Resslova 12 Plzeri, 733 614 645
Domatzlice Sadova 636, Domatlice, 733 614 645 namésti Miru 40, Domazlice X
608 226 713
ambulantni i terénni ambulantni i terénni
HoraZdovice terénni forma X X X
ambulantni na: Resslova 12 Plzeri, 733 614 645
Horsovsky Tyn  [terénni forma Nédraini 73, HorSovsky Tyn X X
Lada Forstova, 608 226 713
ambulantni na: Sadova 63 Domazlice, 733 641 645 ambulantni i terénni
Klatovy Videriska 181 Klatovy, 733 614 645 Videriska 9 Klatoy Nadrazni 201 Klatovy X
774 636 185
ambulantni i terénni ambulantni i terénni ambulantni i terénni
Kralovice terénni forma X X X
ambulantni na: Resslova 12 Plzeri, 733 614 645
Nepomuk terénni forma X X X
ambulantni na: Resslova 12 Plzeri, 733 614 645
Nyfany terénni forma Benesova tfida 77, Nyfany X X
775 466 019
ambulantni na: Resslova 12 Plzeri, 733 614 645 ambulantni i terénni
Prestice terénni forma X X X
ambulantni na: Resslova 12 Plzeri, 733 614 645
Rokycany Svazu bojovnik{ za svobodu 68 Rokycany, 733 614 645 Svaz bojovnikil za svobodu 68 Masarykovo namésti 1 X
777 367 886, 739 456 910
ambulatni i terénni ambulantni i terénni ambulantni i terénni
Stod terénni X Namésti T.G.M 5 Dobfany X
ambulantni forma na: Sadova 636, Domazlice, 733 614 645 ambulantni i terénni
Stfibro terénni forma Mdnesova 1522, Stfibro X X
778 442 548
ambulantni na: Resslova 12 Plzeri, 733 614 645 ambulantni i terénni
Susice terénni forma X X X
ambulantni na: Resslova 12 Plzeri, 733 614 645
Tachov pouze ambulantni na: Resslova 12 Plzen, 733 614 645 X nameésti Republiky 116, Tachov Kotec o.p.s.

ambulantni i terénni

ambulantni i terénni
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